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Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Kracites”
Attistibas plans 2025.- 2028. gadam

1. lzglitibas iestades vértibas un pozicionéjums

1.1. Izglitibas iestades pirmsakumi un galvenie pavérsiena punkti attistibas gaita lidz masdienam:
1970.gada 31.augusta Valsts pienemsSanas komisijas akts par Valmieras Ugunsdzé&Sanas iekartu ripnicas bérnudarza — siles nodoSanu ekspluatacija.

STis 6 grupu tipveida izglitibas iestade tika celta ripnicas darbinieku bérniem.
Ar 1995.gada 3.aprilT, pamatojoties uz Valmieras pilsétas domes sédes protokolu Nr.23, Valsts Valmieras UgunsdzéSanas iekartas rapnica ,Latura”

nodod bérnudarzu — mazbérnu novietni “Kracites” Valmieras pilsétas domei.
2009.gada 10.augusta ar Valmieras pilsétas pasvaldibas domes Iemumu Nr.471 “Par Valmieras pilsétas 9.pirmsskolas izglitibas iestades “Kracites”
reorganizaciju”, tiek apvienotas Valmieras pilsétas 5.bérnudarzs “Valodzite” ar Valmieras pilsétas 9.bérnudarzs “Kracites” un iestade klust par

Valmieras pilsétas 5.pirmsskolas izglitibas iestades “Valodzite” struktirvienibu “Kracites”.
2022.gada 1.augusta ar Valmieras novada pasSvaldibas domes lemumu Nr.59 “Par Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Valodzite”
reorganizaciju”, iestade tiek reorganizéta, un Valmieras pilsétas 5.pirmsskolas izglitibas iestades “Valodzite” struktlrvieniba “Kracites” klast par

Valmieras pirmsskolas izgltibas iestadi “Kracites”.

1.2. Izglitibas iestades vértibas:
DroS8iba, sadarbiba, izaugsme un prieks!

1.3. Misija:
Pirmsskola, kura katrs saimes loceklis jatas piederigs, kur bérniem tiek nodrosinati apstakli bérnibas baudiSanai, rotalam, spélém, pétijumiem, un

bérns jutas miléts, gaidits, gust priekSstatu par apkartéjo pasauli un savstarpé&jo mijiedarbibu taja.

1.4. |zglitibas iestades nakotnes attistibas redzéjums (vizija):
“Kracites” ir pirmsskolas izglitibas iestade, kura katrs bérns ir aktivs, ieintereséts daritajs, kurs vélas uzzinat, izzinat un macities, versts sava darbiba

uz izaugsmi, kur katrs saimes loceklis vérsts uz sadarbibu, ciena sevi, ltdzcilvékus un vidi, kura dzivo.



1.5. Pozicionéjums:

Esam veselibu veicinoSa, uz sadarbibu vérsta un gimenei draudziga izglitibas iestade, kura svariga savstarpéja ciena un dabas saudzésana. Mums
nozimiga sadarbiba ar vecakiem- vecaku aktiva daltba planojot, organizéjot un vadot aktivitates bérniem. Vecaku iesaiste vides labiekartosana- talkas.

Realizéjam Ekoskolas projektu. Ik gadu iegustam zalo Ekoskolas karogu, kas norada par kvalitativu, jegpilnu darbibu, kuru saistam ar visdm macibu
jomam, nostiprinam 21. gs. caurviju prasmes, veidojot attieksmi, vértibas, interesi un [1dz ar to arT vélmi rikoties. Batiski, ka procesa tiek iesaistiti ne
tikai iestades parstaviji, bet arT apkartéja sabiedriba, tadéjadi veicinot kopéjo vides apzinas attistibu.

Atrasanas vieta netalu no Gaujas un meza dod lielisku iespéju macities daba — Brivdabas pedagogija.
“Mazas” iestades priekSrociba- visas saimes kopigu tradiciju ievieSana un svétku svinéSana. Macibu gada nosléeguma visas saimes kopigi Darza svétki.

2. Galvenie attistibas raditaji
2.1. Izglitojamo skaits:
Izglitibas programmas nosaukums Izglitojamo skaits macibu gada un ta prognoze
2022./2023. | 2023./2024. 2024./2025. 2025./2026. @ 2026./2027. @ 2027./2028.

Pirmsskolas izglitibas programma 108 99 102 101 100 98
(noslégtie Ifgumi uz 1.septembri)
Specialas pirmsskolas izglitibas programma 5 7 3 5 4 5
izglitojamajiem ar valodas traucéjumiem

Kopéjais izglitojamo skaits iestade 113 106 105 106 104 103
Istenoto intere$u izglitibas programmu skaits 1 2 3 4 4 4
(vecaku finans&jums)
Izglttojamo skaits, kas iesaistas interesu 18 42 64 70 72 72

izglitibas nodarbibas iestadé

2.2. Pasvaldibas ikgadéjas uzturéSanas nodroSina$anas izmaksas uz vienu izglitojamo gada 4677,36 eiro (Cetri tukstoSi sedi simti septindesmit
septini eiro un 36 centi) no VNP Finansu un ekonomikas nodalas aprékiniem par iepriek$éjo macibu gadu.

2.3. Pedagogu piesaiste un noslogojums:
Izgltibas iestade ir nodrosSinata ar nepiecie$amajiem pedagogiskajiem darbiniekiem, to kvalifikacija atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam.

2.3.1. Izglitojamo skaits uz vienu pedagoga slodzi (neskaitot atbalsta personalu un administraciju, 2023./2024.m.g.).

Attiecigaja gada uz vienu pedagogu slodzi vidéji 8 izglitojamie.
2.3.2. Cik no pedagogiem ir pamatdarba uz vietas (ieskaitot atbalsta personalu un administraciju, 2023./2024.m.g.)?

Pamatdarba uz vietas no 19 pedagogiem stradda 17 pedagogi.
2.3.3. Pedagogu vidéjais vecums (2023./2024.m.g.)

Attiecigaja gada pedagogu vidé&jais vecums bija 46 gadi.
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2.4. Izglitibas iestazu infrastruktiras stavoklis (ierakstit summu EUR vai atzimét ar X atbilstoSo jomas vértéjumu)

Veiktie ieguldtjumi Veiktie ieguldijumi Visparias infrastruktiiras
infrastruktdra un artelpa IKT Sporta infrastruktdras novértéjums Vides pieklistamibas novértéjums P n%vé taiums
(EUR/ kopa (EUR/ kopa (2023./2024.m.g.) (2023./2024.m.g.) (2023 /20214 m.g.)
2022.-2025.9.) 2022.-2025.9.) ' m.g.
labs apmierinoS§s | neapmie- labs apmierino§s = neapmie- labs apmierino§s = neapmie-
97028,41 7218,88 rinoss rinoss rinoss
X X X

2.5. Izglitibas iestazu vide — labbditiba

Edurio aptauja norada, ka 89 % no pirmsskola stradajoSajiem pedagogiem uzskata, ka iestadée ir labs mikroklimats, raditajs ir uzlabojies par 7% salidzinoSi
ar iepriek$éjo gadu. 100% pedagogu apgalvo, ka iestadé nav piedzivojusi vardarbibu. 88% pedagogu apgalvo, ka iestadé starp kolégiem valda pozitiva un
cienpilna gaisotne, un 82% pedagogu jitas drosi izteikt savu profesionalo viedokli pirmsskolas vadibai un kolégiem pat tad, ja tas nesaskan ar vairakumu.
94% pedagogu apgalvo, ka kopuma starp bérniem, bérnu vecakiem un pedagogiem valda pozitivas un cienpilnas savstarpgjas attiecibas. Aptauju aizpildija
89% no iestades pedagogiem.
2.5.1. Pedagogu, kuri savu darba vietu ieteiktu citiem ka darbavietu, ipatsvars (par iepriek$Séjo macibu gadu):

Edurio aptauja rada, ka savu pirmsskolu ieteiktu citiem pedagogiem ka
neitrals viedoklis.

darba vietu 76% pedagogu, bet 18% respondentiem par 3o jautajumu ir

2.6. Izglitibas iestades pasreizéjas situacijas rezuméjums (SVID) (nozimigakais uzskaitijums augstaka pozicija):
Stipras un vajas puses attiecas tikai uz skolas iek$€jo vidi un parvaldamiem (ietekméjamiem) procesiem, nevis aréjiem faktoriem

STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

1. | pedagogiem tiek nodroSinatas profesionalas pilnveides iespéjas un | pieredzéjuSo pedagogu novecosana, studéjoso, jauno pedagogu
metodiskais atbalsts; darba pieredzes trikums;

2. | atbalsta personala pieejamiba— skolotajs logopé&ds, socialais pedagogs, | nepietiekoss interesu izglitibas piedavajums makslas jomas —télotajmaksila,
specialais pedagogs; muzika;

3. | pla8s macibu materialu klasts; nolietota ara vides infrastruktira- asfalts, Skanis, rotalu atribati, séta;

4. | saliedéts kolektivs; specialistu nepiecieSamiba stradat vairdkas darba vietas rada gratibas

ieplanot atbalsta komandas sanaksmes;

5. | sadarbiba ar vecakiem, iestades padomi; nepietiekams IT nodrosinajums — interaktivais ekrans, planSetes bérniem.

6. | daliba 11 solu Dzimbas droSibas programma;

7. | daliba Eko skolas projekta.

8. | SPKC pieskirts statuss “Veselibas veicinosa izglitibas iestade”
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IESPEJAS DRAUDI

1. piesaistit jaunus intereSu izglitibas pedagogus makslas jomas - kvalificeétu pedagogu trikums;
télotajmaksla, mizika;
2. | piesaistit vecakus iestades labiekartodana un vides uzlaboSana; darbinieku ilgstoSas slimo$anas rada papildus slodzi kolégiem, kas var

veicinat darbinieku noguruma un izdeg$anas iespéjamibu;

3. izveidot sadarbibu ar citam izglitibas iestadem un sabiedriskam | budzeta nepietiekamiba infrastruktiras atjauno$anai;

institdcijam;
4. | izvértet iestades infrastruktiras riska faktorus un, iespéju robezas, veikt | bérnu skaita samazinajums, kas var novest pie darba slodzu
to uzlaboSanu. samazinasanos pedagogiem.

3. Stratégiskas iespéjas (lai stiprinatu stipras puses, novérstu vajas un izmantotu iespéjas, mazinatu draudus)

3.1. Stratégisko iespéju uzskaitijums:
e veicinat jauno pedagogu sadarbibu ar pieredzéjusajiem kolégiem;
organizét pedagogu savstarpé&jo nodarbibu vérosanu, daliSanos labas prakses piemeros;
e rast iespéjas piedalities pieredzes apmainas braucienos uz citam pirmsskolas izglitibas iestdadém, uznemt viesus sava iestadé, jaunu ideju un
motivaciju iegl8anai un izmantoSanai prakse;
e izteikt piedavajumu makslas, muzikas jomas specialistiem pulcinu vadiSanai masu iestadeé;
e péc iesp€jas saskanot specialistu darba laikus, lai batu iesp&jama atbalstu komandas sapulces vismaz 1 reizi ménest,
iespéju robezas turpinat iestades infrastruktiras uzlabosanu, piesaistot sadarbibas partnerus un materialu atbalstu vides labiekarto$anai.

3.2.Tris galvenas budZzeta prioritates (arpus ikdiena iestades vajadzibam) attistibai tuvakajos gados:
e pabeigt sétas nomainu, jo nenomainitie sétas posmi ir slikta stavoklr,

nepiecieSams Skana remonts, jo Skanis ir vieniga noliktava musu iestadé;
o iestades telpu remonts, kuras nepiecieSams parvilkt elektribu un ilgstoSi nav bijis remonts.

3.3. Izglitibas iestades ieceres par aréjo resursu piesaisti attistibas plana norises laika (projekti, sadarbiba ar sabiedribu, vietéjo kopienu u.c.):

e daliba Ekoskolas projekta - vides aizsardzibas un izglitibas aktivitaSu sekmigai ieklauSanai macibu iestazu ikdiena;

e daliba programma “No atkritumiem uz resursiem”, veicot atkritumu SkiroSanu, atkritumu auditus iestadé un majsaimniecibas;

e daliba Zalas jostas izsludinataja konkursa “Tirai Latvijai”, kura ietvaros, sadarbiba ar vecakiem, tiek vakta makulatdra, tekstils un baterijas, otrreizé&jai
parstradei vides saudzéSanas nolUkos. Tiek ietaupitas atkritumu apsaimniekoSanas izmaksas un iestade iegust papiru biroja un macibu vajadzibam.

e daliba Nacionalaja Veselibu veicinoSo skolu tikla dod iespé&ju veiksmigak integrét veselibu veicinoSas aktivitates ikdienas darba, macibu un
audzinasanas procesa — kursi, seminari pedagogiem, vecakiem, apmacibas bérniem par veseligu dzivesveidu.

e daliba DZimbas droSibas solu programma.
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4. lzglitibas iestades turpmakas attistibas plans un izpildes raditaju uzraudziba, par ko ir atbildiga izglitibas iestades vadibas komanda

Joma

Galvenas ricibas

Laiks

2025./2026.m.g. [2026./2027.m.g. | 2027./2028.m.g

Atbilstiba mérkiem

labklajiba

drosibas programma un Nacionala Veselibu veicinoSo skolu tikla.

Kompetences un Nodrosinat kompetenceés balstitu izglitibas saturu, ieklaujot caurviju X X X

sashiegumi prasmes un Ekoskolas programmas gada tému, mérki un
uzdevumus.

Izglitibas turpinasana Sadarboties ar sakumskolas skolotajiem, lai nodroSinatu sekmigu X X X

un nodarbinatiba bérnu pareju no pirmsskolas uz skolu.

Vienlidziba un Nodrosinat individualu pieeju katram bérnam — individualie macibu X X X

ieklausana plani, katra bérna talantu attistiSana, interesu izglitibas pulcini.

Kvalitativas macibas

Macisana un Organizet mérktiecigas aktivitates ar praktisku, pétniecisku X X X

macisanas darboSanos gan telpas, gan daba, integréjot macibu satura visas
macibu joma — tiek ieklautas STEAM aktivitates, ara nodarbibas.

Pedagogu profesionala | Pilnveidot pedagogu digitalas prasmes — kursu apmekléSana, X X X

kapacitate pieredzes apmainas pasakumi izmantojot IT rikus.

Izglitibas programmu Istenot:

TstenoSana Visparéjas pirmsskolas izglitibas programmu; X X X
Specialas pirmsskolas izglitibas programmu bérniem ar valoda X X X
attistibas traucéjumiem;

Ekoskolas programmu. X X X
leklaujoSa vide

Pieejamiba NodroSinat vienadas iespé&jas macities un aktivu [ldzdalibu ikvienam X X X
bérnam un gimenei neatkarigi no dzimuma, kultdras, gimenes
sastava, sociala statusa, vecuma vai Tpasam vajadzibam.

DroSiba un psihologiska | NodroSinat drosu vidi katram b&rnam. Daliba 11 solu DZimbas X X X
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Veicinat bérnu patstavibu, atbildibu — iesaistit bérnus grupas vides
veidoSana.

Infrastruktdra un resursi

Nodro8inat masdienigas darba un macibu vajadzibas: veikt vides
riska novértéjumu, planot budzeta vajadzibas, nodrosinat materialus
pilnvértigam darba un macibu procesam.

Laba parvaldiba

Administrativa
efektivitate

Istenot demokratisku vadibas stilu: attistibas plana, pagvértéjuma
zinojuma izstradé, prioritaro mérku un uzdevumu izvirzidana tiek
iesaistiti gan iestades darbinieki, gan bérnu vecaki.

Vadibas profesionala
kapacitate

Veicinat kolektiva vienotu izpratni par iestades mérkiem,
uzdevumiem un personigo atbildibu iestades darbiba.

Atbalstit iestades darbinieku, bérnu vecaku iniciativas un inovacijas.
Nodrosinat regularu informacijas apmaina ar personalu un bérnu
vecakiem par iestades aktualitdtém, pienemtajiem |lémumiem un to
izpildi.

Atbalsts un sadarbiba

Veicinat mérktiecigu sadarbibu ar iestaddes bérnu vecakiem:
lestddes padomes sédes vismaz 2 reizes gada, péc vajadzibas
individualas parrunas ar bérnu vecakiem un daliba grupas vecaku
sapulcés. Vecaku iesaiste pasakumos.

Sniegt metodisko atbalstu jaunajiem pedagogiem un darbiniekiem,
kas veicina ieklausanos kolektiva un kvalitativu darba veikSanu.
Mérktieciga sadarbiba ar pasvaldibu: izvirziti un ar dibinataju
saskanoti iestades prioritarie mérki un uzdevumi. Aktiva daliba
Valmieras izglitibas parvaldes organizétajas aktivitates.

Izglttibas iestades vaditajas vietniece izglitibas joma Zinta Straumite

Izglitibas iestades vaditaja

Laila Eberharde
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