VALMIERAS NOVADA PASVALDIBAS
VALMIERAS PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES
“KRACITES”

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

Valmiera, Valmieras novads 08.09.2026.
(vieta, datums)

SASKANOTS
Valmieras novada Izglitibas parvaldes vaditaja
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Iveta Paze Parakstits, laika zZimogs

(vards, uzvards) (paraksta 1pasibas)



1.Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2025./2026. macibu gada

Licence IzglTtojamo skaits, Izglitojamo skaits,
Izglitibas programmas [zglitibas Nr. . ~x uzsakot programmas nosledzot sekmigu
nosaukums programmas Licencesanas apguvi programmas
kods datums | 5025 /2026. mac apguvi
(e A8 12025,/2026.mac. g.
(01.09.2025.) &
(31.05.2026.)
Vispargja pirmsskolas| 01011111 | V_6257 | 08.08.2022. 93 100
izglitibas programma
Speciala izglitibas 01015511 | V_6256 | 08.08.2022. 3 8
programma
izglitojamiem ar
valodas trauc€jumiem
Kopa 96 108

1.2. Izglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

Izglitibas iestades misija

Pirmsskola, kura katrs saimes loceklis juitas piederigs, kur bérniem tiek nodrosinati apstakli bérnibas baudisanai,
rotalam, spelém, pétfjumiem, un bérns jutas milets, gaidits, glst priekSstatu par apkartejo pasauli un savstarpgjo

mijiedarbibu taja.

Izghttibas iestades vizija

“Kracites” ir pirmsskolas izglitibas iestade, kura katrs bérns ir aktivs, ieintereséts daritajs, kur§ vélas uzzinat,
izzinat un macities, versts sava darbiba uz izaugsmi, kur katrs saimes loceklis versts uz sadarbibu, ciena sevi,
lidzcilvekus un vidi, kura dzivo.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida
Drosiba, sadarbiba, izaugsme un prieks!

1.3. 2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi

Prioritate Sasniedzamie rezultat Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav sasniegts
Nr.1 Kvalitativi Sasniegts

Merktiecigi organizet un
veikt audzinasanas un
macibu procesu, kas
nodrosina valsts
pirmsskolas izglitibas
vadlinijas noradito
izglitibas un audzinasanas
merku sasniegSanu.

Macibu satura ieklauta Ekoskolas
gada t€ma un uzdevumi.

Nodrosinata individuala pieeja un
talantu attistisana katram b&érnam.

Kvantitativi
Vismaz 2 reizi nedela, nodrosinats
macibu process ara vide.

90% sporta nodarbibas regulari
notiek ara.

Pedagogiskaja procesa bérni eksperimenté un
darbojas patstavigi. Macas darot.

Dalgji sasniegts

Individuala pieeja nodrosinata dalgji.
Jaaktualize ieksgjie noteikumi “Kartiba
darbam ar talantigajiem b&rniem”.
Sasniegts

Bérni giist prieku no fiziskam aktivitateém
un nodarbibam ara vide.

Sasniegts

Sniegums un aktivitates regulari tiek
atspogulotas sistema Eliis.




Nr.2

nodroS§inasana.

Veselibu veicino$as vides

Kvalitativi
Daliba Ekoskolas projekta.

Izmantojot SPKC dotas iespgjas,
iestades saimes izglitojas veselibas
jautajumos, piedalities projektos.

Kvantitativi

Par 30% samazinas atkritumu
daudzums un palielinas savaktas
makulatiiras un izlietoto bateriju
daudzums.

Sasniegts

Sanemts Ekoskolas zalais karogs.

Dalgji sasniegts

lestade piedalijusies dazados SPKC
projektos. Turpmak aktivak apmacibas par
veselibas jautajumiem iesaistit visu lestades
saimi.

Sasniegts

Sadarbiba ar lestades bernu vecakiem
turpinas daliba projekta “Tirai Latvijai.
Turpinas daliba projekta “No atkritumiem uz
resursiem”.

1.4. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2026./2027. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Nordde par uzdevumu izpildi

Nr.1l. Attistit beérnu
kritisko domasanu,
pasvaditas maciSanas
prasmes un
individualo sp&ju
izaugsmi.

Kvalitativi: bérni aktivi iesaistas
pétnieciskas aktivitates, prot paust savu
viedokli, argument€t un pienemt [émumus.
Pedagogi macibu procesa regulari izmanto
ptnieciba balstitas un beérncentrétas
metodes.

Kvantitativi: vismaz 80% bérnu demonstre
vecumposmam atbilstosu sp&ju analizét,
salidzinat un izdarit secinajumus; katra
grupa steno vismaz 2 pétnieciskos projektus
macibu gada laika.

Macibu gada nosléguma izvertejums,
pedagogu verojumi, Eliis ieraksti.

Nr.2. Veicinat bérnu
emocionalo labbutibu,
savstarpgjo sadarbibu
un drosu, ieklaujosu
vidi.

Kvalitativi: bérni sp&j atpazit un nosaukt
emocijas, ievero savstarpgjas cienas
principus un sadarbojas ar vienaudziem
dazadas aktivitates. Tiek stiprinata sadarbiba
starp grupam un gimeném.

Kvantitativi: visas grupas regulari tiek
Istenotas sociali emocionalas macisanas
aktivitates; vismaz 90% vecaku aptaujas
norada, ka beérns iestade jutas drosi un labi.

Edurio aptauju rezultati, pedagogu
noveérojumi, atbalsta komandas
izvertgjums.

Nr.3. Pilnveidot
macibu vidi un
veicinat veselibu
sekmgjosu un videi

draudzigu dzivesveidu.

Kvalitativi: gan grupas, gan ara vide tiek
meérktiecigi izmantota macibu procesa, berni
iesaistas vides izzinasanas, p&tniecibas un
teritorijas labiekartosanas aktivitates.
Turpinas Ekoskolas un Veselibu veicinosas
izglitibas iestades programmu istenosana.
Kvantitativi: vismaz 2 macibu aktivitates
nedgla notiek ara vide; 90% sporta
nodarbibu tiek organizetas ara; papildinata
ara teritorija ar vismaz 3 jauniem izzinas,
kustibu vai radoSo aktivitasu elementiem.

Ekoskolas dokumentacija, Eliis ieraksti,
pedagogu atskaites.




1.5. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmikas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades vide ir drosa, estétiska un bérnu pasvaditas darbibas
un radoSuma veicinosa.

Pieejamie materiali ir paredzgti vai pielagojami dazadiem
b&rmu vecumposmiem, attistibas l[imeniem un interesém.

Planojot macibu procesu, vairak ieklaut
starptautiskos eTwinning projektus, bernu
pasvaditas petniecibas un izzinas aktivitates.

Macibu procesa tiek izmantotas rotalas balstitas aktivas
maciSanas metodes, kas veicina kritiskas domasSanas un izzinas
interesi.

Veicinat bérnu pasizpausmi un iniciativu.

Notiek bérnu attistibas un snieguma sistematiska vérosana,
dokumentgSana un izverteésana, lai planotu turpmakas
nodarbibas, pielagojot bernu attistibai.

Bérna macibu sasniegumus aprakstus kvalitativi
atspogulot Eliis sistéma, tada veida uzlabojot
komunikaciju un sadarbibu ar vecakiem, lai
sniegtu veiksmigaku atbalstu b&rnam.

Notiek mérktieciga sadarbiba ar lestades specialistiem —
skolotaju logopedu, specialo pedagogu un socialo pedagogu,
lai izprastu katra izglitojama individualas vajadzibas.

P&c atbalsta pieteikumu izveértéSanas, atbalsta komandai notiek
individualas parrunas ar izglitojamo vecakiem par
turpmakajam darbibam.

Iestades atbalsta komandai izveidojusies sadarbiba ar
Valmieras novada iestazu specialistiem - pieredzes apmaina.

Turpinat nodros§inat specialistu atbalstu katram
b&rnam, kuram tas nepiecieSams.

Veidot vel ciesaku sadarbibu starp lestades
atbalsta specialistiem, vienojoties par
komunikacijas veidu un kanaliem, par vienotam
prasibam Eliis ierakstu veik§ana un organizgjot
atbalsta komandas sanaksmes vismaz 1x ménest.

Tiek jégpilni izmantotas Eliis iesp&jas vecaku inform&Sanai par
bérnu sasniegumiem un ikdienas notikumiem, rakstot
dienasgramatu un ievietojot taja art vizualos materialus.

Rast iespgju “jaunajiem” vecakiem sniegt
izsmeloSu informaciju par Eliis jégpilnu lietosanu
sazinai ar grupu skolotajam un sasniedzamo
rezultatu, izvirzito uzdevumu, vertgjumu
apsekosSanai.

Augusta un maija notiek individualas parrunas ar to bernu
vecakiem, kuru bérnu uzsak bérnudarza gaitas.

Rudens un pavasara semestri grupu pedagogi organizé
individualas parrunas ar bé€rnu vecakiem par bérnu izaugsmi un
turpmakam attistibas vajadzibam.

Veicinat ciesaku sadarbibu ar gimen&m.

Nemot véra pedagogu un atbalsta komandas specialistu
vajadzibas, nodrosinati daudzveidigi darba un macibu
materiali.

Nodrosinati apstakli, lai macibu procesu var realizét ara vide
izzinot un pétot daba.

Papildinat iestades ara teritoriju ar atbilstosu
inventaru bérnu pétniecibas un izzinas, ka ari
maksliniecisko darbibu veicinaSanai ara videé
Izveidot kustibu aktivitasu vietas, bérnu rotalam
lidzsvara, koordinacijas un ar1 savstarp&jas
sadarbibas veicinaSanai.

1.6. Kritérija «Drosiba un psihologiska labklajibay» stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Edurio aptaujas rezultati liecina, ka Iestades
mikroklimatu par labu vai loti labu uzskata 93% pedagogi.
Rezultats par 4% augstaks, ka ieprieksgja perioda. Ar1
92% iestades tehniskie darbinieki norada, ka iestadé
mikroklimats labs vai loti labs. Rezultats par 13%
augstaks, ka ieprieksgja perioda.

Edurio aptauja rada, ka 86% izglitojamo vecaki, kuri
piedalijas aptauja, uzskata, ka lestade vinu berns jitas labi
vai loti labi un lestade ir emocionali drosa vide. Neviens
vecaks nenorada, ka vinu bérns Iestadg justos slikti.

Veicinat izglitojamo vecaku aktivitati un viedokla
pausanu parrunas un piedaloties aptaujas, anketésana.




lestades ieks$gjie normativie dokumenti, ieksg€jie kartibas P&c nepiecieSamibas aktualiz€t normativos
noteikumi ievietoti Eliis, nodrosinot pieeju 100% visiem dokumentus.
izglitojamo vecakiem un darbiniekiem.

Testadg izstradati iek$&ji noteikumi “Kartiba vardarbibas Turpinat DZimbas agenta darbibu Iestade.
(tai skaita nirgasanas) prevencijas veicinasana” un
“Ricibas plans arkartas situacija”.

Notiek Dzimbas aktivitates katra grupa un tiek realizét
Dzimbas 11 solu drosibas programmu seSgadigo bérnu
grupa, macot bérnus par savstarpg&jam dro$am attiecibam.

“Veselibu veicinosa izglitibas iestades” ietvaros realizeti Sadarbiba ar SPKC iestades saimei piedavat kursus,
SPKC piedavati projekti, piem&ram, “Pasaules Gidens seminarus par labbiitibas, veselibas un drosibas
drosibas diena”, “Pidzamu diena”, “Misija: Uzvarét jautajumiem.

mikrobus” u.c.

2. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2025./2026. mactbu gadu
Projekta isa anotdcija un rezultati.

2.1.Ekoskolas programma — Vides izglitibas fonds
Teéma “Transports” - veikts vides novertejums, izvirziti mérki un uzdevumi turpmakai darbibai. Iestades saime
aktivi darbojas Ekoskolas mérku un uzdevumu realizésana.
Jau septito gadu pirmsskolas izglitibas iestades pagalmu rota Ekoskolas zalais karogs.

2.2.Veselibas veicino$a izglitibas iestade
Izvertgjot izglitibas iestadi pec 1idzsingjam aktivitateém un turpmakiem nodomiem, Slimibu profilakses un kontroles
centra (SPKC) izveidota Nacionala Veselibu veicinoSo skolu tikla padome Valmieras pirmsskolas izglitibas iestadei
“Kracites” pieskirusi statusu “Veselibu veicinosa izglitibas iestade”.

2.2. Projekts “No atkritumiem uz resursiem” — 2023./24.m.q.-2025./26.m.gQ.
Projekta LIFE Waste to Resources IP kopgjais merkis samazinat atkritumu rasanos, nodrosinot resursu otrreiz&ju
izmantoSanu, samazinat negativo ietekmi uz vidi, mazinat oglekla emisijas ekonomikas p&das nospiedumus.
3x macibu gada laika, projekta ietvaros, katrai grupai atseviSki un majsaimniecibas tiek veikti atkritumu auditi un
apkopoti rezultati. Tiek planotas talakas ricibas atkritumu samazinasanas iesp&jam. Projekta ietvaros uzstadita jauna
komposta kaste biologiskajiem atkritumiem, rasts risinajums partikas atkritumu realizacijai — nodoSana zemnieku
saimniecibai, uzcelta novietne bérnu darza darbarikiem drosai un &rtai pieejamibai.

2.3. Dzimbas dros$ibas programma - no 2021.qada
Dzimbas drosibas programmas mérkis ir mazinat risku bérniem klit par vardarbibas upuriem, veicinat bérnu
zinasanas, izpratni un prasmes, ka atpazit nedroSas situacijas, ka tajas rikoties un pie ka versties péc palidzibas.
DZimbas dro§ibas programma apgiitas prasmes klust par drosu pamatu bérna pasapzinas un iemanu stiprinaSanai. Ar
bérniem darbojas DZimbas drosibas agents — pirmsskolas izglitibas skolotaja.

2.5. Parstradajamo materialu vakSana “Tirai Latvijai” SIA “Zala josta”
Visa macibu gada garuma, sadarbiba ar vecakiem, tiek vakta makulatiira, baterijas un maza elektrotehnika, kas tiek
nodots parstradei.

2.6. Projekts "Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi Valmiera” 2025./2026.m.g.
Vidzemes olimpiska centra organizétas peldéSanas nodarbibas 6 ¢g.v. b&rniem, kuru laika tiek apgiitas pirmas
peldésanas iemanas un iepaziti dro§ibas noteikumiem atrodoties pie un uz tidens. Vienu reizi ménesi lestadé tiek
organizétas futbola nodarbibas 4 - 6 g.v. b&rniem.

3. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

Sadarbiba ar SIA “Eduks Latvia” par vadibas platformu Eliis izmantoSanu.

Sadarbiba ar Lauku atbalsta dienestu programmas ,,Skolas piens” un ,,Skolas auglis”.
Sadarbiba ar Vidzemes Olimpisko centru - peldét apmacibas nodarbibas.

Sadarbiba ar Centrs Dardedze par “Dzimbas 11 solu dro§ibas programmas” TstenoSanu iestade.
Sadarbiba ar Vides izglitibas fondu programma “Ekoskola”.
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Sadarbiba ar biedribu “Peldét drosi”.
Sadarbiba ar Slimibu profilakses kontroles centru darbojoties Nacionalaja Veselibu veicino$o skolu tikla.
ZAAO, Urda, VTU

4. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Prioritates:

1.

Veicinat bérnu prasmi patstavigi domat, uzklausit citus, skaidri paust un argumentgti aizstavet savu viedokli,
attistot pasapzinu un parliecibu par savam spgjam.

2. Sekmét kritiskas domasanas attistibu, rosinot bérnus analiz&t, salidzinat, pétit un izdarit secingjumus dazadas
ikdienas situacijas.
3. Pilnveidot sociali emocionalas prasmes, palidzot bé&rniem atpazit, izprast un regulét savas emocijas, ka ar1
atbildigi vadit savu ricibu un uzvedibu.
4. Veicinat izpratni par apkartgjo vidi, iesaistot b&mus tas izzinasana, sakop$ana un pilnveidosana, attistot
atbildigu attieksmi pret dabu un savu apkartni.
IstenoSana:

Prioritates tiks istenotas ikdienas macibu un audzinaSanas procesa, organizgjot berncentrétas, p&tnieciskas un
sadarbiba balstitas aktivitates gan telpas, gan ara vide. Ipasa uzmaniba tiks pieversta emocionalas labbiitibas
veicinasanai, kritiskas domasSanas attistibai, savstarp&jai cienai un atbildigai ricibai pret apkartgjo vidi.

2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas

Pirmsskolas izglitibas iestade “Kracites” nodroSina bérncentrétu un attistibu veicino$u macibu vidi, kura nozimiga
vieta ir ara vides izglitibai, veselibu veicinosam aktivitateém un bernu emocionalajai labbiitibai. Ikdienas darba tiek
veicinata savstarp&ja sadarbiba starp grupam, atbalstita katra b&rna individualo sp€ju attistiba un raditas iespgjas
izzinat pasauli caur praktisku pieredzi. Turpinam apkartgjas vides labiekartosanas darbus, lai pilnveidotu ara macibu
telpu un raditu vél plasakas iesp€jas bernu individualo sp&ju attistibai, sadarbibai un p&tnieciskajai darbibai.

lestades aktivitates atspogulotas:
PII “Kracites” majas lapa: https://izglitiba.valmierasnovads.lv/kracites/
Facebook konta https://www.facebook.com/Kracites

Izglitibas iestades vaditajas vietniece izglitibas joma Ieva Akmentina
Izglitibas iestades vaditaja Laila Eberharde


https://izglitiba.valmierasnovads.lv/kracites/
https://www.facebook.com/Kracites

