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LATVIJAS REPUBLIKA _
VALMIERAS NOVADA PASVALDIBAS DOME

Nodok|u maksataja registracijas kods 90000043403, Laéplésa iela 2, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201
Talrunis 64207120, e-pasts: pasts@valmierasnovads.lv, www.valmierasnovads.|v

LEMUMS
Valmiera

2024 .gada 28.decembri Nr.826
(protokols Nr.20, 31.§)

Par Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades
“Spriditis” Attistibas plana 2025.-2028.gadam
saskanosanu

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 10.panta pirmo dalu, kas cita starp nosaka, ka dome ir
tiesiga izlemt ikvienu pasvaldibas kompetences jautajumu, Ministru kabineta 10.08.2021. noteikumu
Nr.528 “Vispargjas izglitibas iestazu un profesionalas izglitibas iestdzu pedagogiska procesa un
eksaminacijas centru profesionalas kvalifikacijas ieguves organizé$anai obligati nepieciesama
dokumentacija” 2.2.apakspunktu, 25.11.2024. Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis”
vaditdjas véstuli Nr.09.183/1.8/24/33 (Valmieras novada pasvaldiba (turpmak — Pasvaldiba)
registréts ar Nr.4.1.9/24/1160),

un Pasvaldibas domes komiteju apvienotas sédes 18.12.2024. atzinumu,

Pasvaldibas dome, balsojot: ar 19 balsim “Par” (Andrejs Gluhovs, Andris Klepers, Edgars Grandans,
Edvins Straume, Guna Kibere, Guntars Strombergs, Guntis Gladkins, Janis Baiks, Janis Dainis,
Janis Olmanis, Janis Upenieks, Kaspars Klavin$, Mareks Bérzin$, Marika Grisle, Reinis MuiZnieks,
Ri¢ards Gailums, Toms Upners, Uldis Jansons, Vugars Ecmanis), “Pret” — nav, “Atturas” — nav,
nolem;j:

1. saskanot Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis” Attistibas planu
2025.-2028.gadam saskana ar pielikumu;

2. Attistibas plana 2025.-2028.gadam izpildi nodrosinat Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades
“Spridttis” vaditajai;

3. lémums stajas spéka 2024.gada 28 decembri.

Pielikuma: Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis” Attistibas plans 2025.-2028.gadam
uz 12 lappusém.

Domes priek$sédétajs Janis Baiks



Pielikums

Valmieras novada pasvaldibas
domes 28.12.2024. IEmumam
Nr.826 (protokols Nr.20, 31.§)

VALMIERAS NOVADA PASVALDIBA )
VALMIERAS PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE “SPRIDITIS”

Nodok|u makséataja registracijas kods 90000043403, juridiska adrese: La&plésa iela 2, Valmiera, Valmieras novads LV-4201

Izglitibas iestades registracijas Nr.2501901599, iestddes adrese Ripniecibas iela 29, Valmiera, Valmieras novads LV-4201
Talrunis 64231434, e-pasts: spriditis@valmiera.edu.lv

Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis”
Attistibas plans 2025.-2028.gadam

1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

. Valmieras novada pasvaldibas Valmieras pirmsskolas izglitibas iestadé "Spriditis” darbojas:

1. 11 pirmsskolas izgltibas grupas, kuras apmeklé izglitojamie vecuma no 1,5 — 7 gadiem;

.2. Valodas terapijas centrs, kura nodrosina valodas attistibas trauc&jumu diagnostiku un korekciju Valmieras novada deklarétajiem
bérniem;

1.1.3. Bérnu rotalu un attistibas centrs, kur$ nodro$ina atbalstu gimeném bérnu pieskati$ana idz 4 st. dien3;

1.1.4. Sajutu centrs “SpridiSa taka”, kura rita céliena notiek integrétas dabaszinibu nodarbibas, pécpusdiena brivas rotalas attisto$a vidé.

1.2. Tstenotas izglitibas programmas:

Ll
Al
i1

Izglitibas programmas nosaukums I1zglitibas Tsteno&anas vietas adrese i Licence
programmas Nr. Licencésanas
kods
datums

Visparéjas pirmsskolas izglitibas 01011111 Rapniecibas iela 29, Valmiera, V - 6585 16.07.2013.
programma Valmieras novads, LV-4201

Speciala pirmsskolas izglitibas programma 01015511 Rdapniecibas iela 29, Valmiera, V - 6586 16.07.2013.
izglitojamajiem ar valodas traucé&jumiem Valmieras novads, LV-4201
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1.3.  lzglitojamo skaits:

Izglitibas programmas nosaukums

Izglitojamo skaits

izglitojamo skaits, kuri apmeklés nodarbibas Valodas
terapijas centra

2025./2026.m.g. | 2026./2027.m.g. | 2027./2028.m.g.
Visparéja pirmsskolas izglitibas programma 193 192 187
Speciala pirmsskolas izglitibas programma 27 26 25
izglitojamiem ar valodas traucé&jumiem
Prognozétais kopéjais izglitojamo skaits iestadée 220 218 212
Prognozétais Valmieras novada izglitibas iestazu 60 60 60

2.l1zglitibas iestades misija, nakotnes attistibas redzéjums un vértibas

2.1. Misija: NodroSinat katram bé&rnam kvalitativu, uz individualo spé&ju attistibu orientétu pirmsskolas izglitibas ieguves iespéju, pozitiva,

labvéliga macibu vidé.

2021./2022.m.g. | 2022./2023.m.g. | 2023./2024.m.g. | 2024./2025.m.g.

Visparéja pirmsskolas izglitibas programma 215 200 210 199
Speciala pirmsskolas izglitibas programma 26 29 23 28
izgltojamiem ar valodas traucé&jumiem

Kopéjais izglitojamo skaits iestadée 241 229 233 227
Valmieras novada izglitibas iestazu izgiitojamo skaits, 67 64 65 62
kuri apmeklé nodarbibas Valodas terapijas centra

Izglhtibas programmas nosaukums Prognozétais izglitojamo skaits

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo: Misdieniga, drosa un attistosa vidé izglitot atbildigu, zinoSu un dzivespriecigu bérnu.

2.3. Izghtibas iestades vertibas: ciena, atbildiba, drosiba.
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3. lzgiitibas iestades mérki un uzdevumi
3.1. Pirmsskolas izglitibas iestades pamatmérkis:

3.1.1. organizét un Tstenot macibu un audzina$anas procesu, lai nodro$inatu valsts pirmsskolas izglitibas vadiinijas un izglitojamo
audzinasanas vadlinijas noteikto mérku sasnieg$anu;

3.1.2. veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, veselibas nostiprina$anu, ievérojot vina attistibas likumsakaribas un
vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas zina$anas, prasmes un attieksmes, tadéjadi mérktiecigi nodrosinot
izglitojamajam iespé&ju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.

3.2. Uzdevumi

3.2.1. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veido3anos izglitojamajam pasam pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem,
apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiras savdabibu. Veidot izpratni par cilvéktiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

3.2.2. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai nodrosinatu izglitojama
sagatavosanu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai;

3.2.3. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai nodrosinatu izglitojama
sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai;

3.2.4. nodrodinat izglitibas programras Tsteno$ana un izglitibas satura apguvé nepiecie$amos macibu lidzeklus;

3.2.5. Valodas terapijas centra nodro$inat logopéda un/vai citu specialistu pakalpojumus Valmieras novada administrativaja teritorija
dzivojoSiem pirmsskolas vecuma bérniem ar valodas traucéjumiem;

3.2.6. Bérnu rotalu un atfistibas centra nodro$inat bérnu uzraudzibas pakalpojumu Valmieras novada administrativa teritorija dzivojosiem
pirmsskolas vecuma bé&mniem;

3.2.7. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu, materidlos un personala resursus;

3.2.8. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilsto$i normativajos aktos par oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas
joma noteiktajam), aktualizét |zgiitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem par Valsts izghitibas
informacijas sistémas saturu, uzturé$anas un aktualizacijas kartibu;

3.2.9. pildit citus normativajos aktos paredzétos izglitibas iestades uzdevumus.
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4. Situacijas analize
4.1. lepriek$éja attistibas plana definéto mérku un sasniedzamo uzdevumu izpilde: nozimigako attistibu ietekméjoso raditaju analize

Izglitibas iestade Tsteno masdienigu, aktualu un pieprasitu izglitibas programmu. Izglitibas programmas aktualiz&$ana tiek izmantoti dazadi aktualie
pétijumi pedagogija un nozaré, Skola2030 ieteikumi, profesionalu redz&jums un viedoklis, kas gits seminaros, pieredzes apmainas iestadé un arpus
tas. Pakapeniski ieviests kompetencés balstitais macibu saturs. lestadé realizéta izglitibas programma izglitojamajiem nodro3ina iespéju apgit plasas
un musdienigas zinasanas, prasmes un kompetences. Pétnieciskas darbibas veicinasanai tiek nodrodinatas papildus dabas zinibu nodarbibas
“Spridisa taka”. lestades vadiba plano, lai macibu gads tiek izmantots efektivi un produktivi, lai sasniegtu macibu mérkus, to apliecina izglitibas iestades
darba planojums. lestades darba organizacija ir planota ta, ka pedagogi visu paredzéto laiku var veltit produktivam macibu darbam grupa, ka arf
gatavoties rotalnodarbibam. Pietiekams pirmsskolas pedagogu likmju nodro$inajums uz grupu, kas nodrosina pedagogu paral&lu darbu rita céliena.
100% pedagogu ir noradijusi, ka ir skaidri iestadé izvirzitie mérki un zina ricibu, lai $os mérkus sasniegtu. Izglitibas iestade sistematiski patstavigi
izvérté savus sasniegtos rezultatus, plano nepiecieSamas izmainas, lai uzlabotu programmu realiz&$anas efektivitati un kvalitati. lestades pedagogi
izstradajusi vadlinijas pozitivai saskarsmei iestadé. leviestas inovacijas veicina iestades nepartrauktu izaugsmi. lestades padvértéSanas rezultati, bérnu
macibu sasniegumu izvértéjums, ka arT vecaku novértéjums, liecina, ka izgltibas iestdde nodrosina modernu un kvalitativu pirmsskolas izglitibas
programmas apguvi. Macibu gada nosléguma grupu pirmsskolas izglitibas skolotdjas prezenté&, dalas labas prakses pieméros ar paréjo grupu kolégiem,
kas veicina pedagogu profesionalo kompetencu celSanu un motivé katru pedagogu stradat vél labak. Pedagogiskaja padomé katru gadu tiek izvértéta
izglitibas satura apguves kvalitate, nemct véra izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus. Péc datu analizes iestadé tiek izvirziti noteikti sasniedzamie
rezultati nakamajam macibu gadam. Mérktiecigi tiek sagatavots lestades padvért&juma zinojums.

lestade regulari sadarbojas ar Valmieras integréto bibliotéku, Valmiera muzeju, dabas un tehnologiju parku “URDA”", centru “Dardedze”, macibu
centru “Atbalsts”, SIA “Bérnu centrs”, Latvijas Universitati, Rigas PIl “CreaKids”, k& arT citam pirmsskolas izglitibas iestadém. Loti laba sadarbiba
izveidojusies ar Talsu pamatskolu, Rigas zintbu centru/bérnudarzu “Multimetode”, kuru specialisti izglitojusi misu pedagogus ka izmantot Numicon
bérniem matematikas apguvé. 2024 ./2025. macibu gada iestadé uzsakts pielietot “Numicon” apmacibas metodi matematikas jomas apguvé, ka ar
sadarbiba ar SIA “Multimetode” nodrosinata interedu izgltibas programmas “Numicon” 1steno$ana. SIA “B&rnu centrs” turpina istenot intere$u izglitibas
programmu “ LEGO robotika “Mazais tehnopratnieks” "bérniem vecuma no 3 [idz 4 gadiem un “Lego Robotika” b&rniem vecuma no 5 lidz 7 gadiem.

Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos noteiktas prasibas specialas izglitibas programmas Tstenoganai. Ir pieejams specialais pedagogs,
izglitibas psihologs, skolotajs logopéds, socialais pedagogs, pirmsskolas sporta skolotajs bérnu individualam fiziskas attistibas nodarbibam, medicinas
masa. Izglitibas psihologs piedalijas projekta “Vienota bérnu agrinas attistibas skrininga metodisko instrumentu kompleksa izstrade “un “Bérnu agrinas
attistibas skrininga instrumentu komplekta (BAASIK) bérniem vecuma no 1,5 lidz 6 gadiem standartizacija un validizacija”, ka ari piedalijas apmacibas
programma “DzZimbas drosibas solu programma”, kura uzsakta Tstenot izglitibas iestadé. Specialais pedagogs piedalijas specialistu atlases konkursa
uz valsts budzeta lidzfinansétajam apmacibu vietam profesionalas pilnveides izglitibas programma “Lietiskas uzvedibas analize “, ir noslédzies 2 gadu
apmacibas periods un iegits sertifikats darbam ar lieti8kas uzvedibas analizes (ABA) metodi.

Izgltojamiem ar attistibas traucéjumiem tiek izstradats un sekmigi Tstenots individualais izglitibas programmas apguves plans. lestades sniegto
atbalsta pasakumu skaits un kvalitates izvértéjuma rezultati apliecina, ka speciala pirmsskolas izglitibas programma bérniem ar valodas trauc&jumiem
ir loti nepiecie§ama un izglitibas iestadde nodrosina nepiecieSamo izglitibas kvalitati &Ts izglitibas programmas Tsteno$ana. Valodas terapijas centra
specialisti nodro$ina valodas attistibas traucgjumu diagnostiku un korekciju Valmieras novada deklarétajiem bérniem, kuri sanémusi pedagogiski
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mediciniskas komisijas atzinumu. Siem bé&rniem tiek nodro$inatas individudlas nodarbibas pie specialistiem, atbilsto$i pedagogiski mediciniskas
komisijas ieteiktajam.

Regulari tiek papildinata materiali tehniska baze un metodiskie materiali atbilsto$i katra macibu gada izvirzitajiem uzdevumiem un pieskirto

budZeta lidzeklu apjomam. Butiski uzlabojies IT nodrosindjums un pedagogu prasmes darba ar to. Visas grupas ir nodro$inatas ar datoru, internetu,
informacijas aprite un planosana notiek izmantojot tie§saistes sistému www. e-klase.lv. Dal&ji atjaunoti rotalu laukumi, nomainot vai salabojot bojatas
iekartas un atjaunojot segumu zem tam. lerikots saknu darzs, kura bérni audzé dazadas kulttras. Uzlabots ara apgaismojums bérnu rotallaukumos.

4.2. Izglitibas iestades pasreizéjas situacijas rezuméjums (SVID) (nozimigakais uzskaitijums augstaka pozicija):

STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

Profesionala kompetenéu pieejas realizacija misdieniga, bérncentréta
vidé.

Vaja lestades padomes lTdzdaliba iestades attistibas planosana
un pasvértéSanas procesa.

2, Vadibas komanda mérktiecigi iesaista darbiniekus iestades darbibas | Nepietiekama vecaku motivacija lidzdarboties, lai veicinatu
analizé un turpmakas attistibas planosana. bé&rna macibu sasniegumus un novértu uzvedibas traucéjumus.
3. Tiek nodrosinats daudzveidigs atbalsts Valmieras novada pirmsskolas | Atbalsta komanda nav pilniba nodro$inata ar specilistiem
vecuma izglitojamiem ar valodas attistibas trauc&jumiem. (speciala pedagoga vakance).
4. lestade ir labi nodroSinata un funkcionala bé&ru un darbinieku | Netiek nodrosinats asistenta pakalpojums bé&rniem ar
vajadzibam. Ir plass materialtehnisko materidlu klasts, kas palidz | uzvedibas gratibam.
Tstenot izglittbas programmas.
5 Pedagogu profesionala meistariba, elastigums un rado$ums. Dalai pedagogu vaja digitala pratiba.
6. lestadeé ir izstradata vienota karttba un kritériji bérna zindsanu, prasmju | Saimnieciska personala kadru mainiba.
diagnostikai, kas palidz kvalitativak pianot pedagogam macibu procesu.
¥ Mérktiecigi tiek nodrosinata izglitojamo talantu attistiba caur teatra | Nav atseviskas sporta zonas ara teritorija, trikst vietas.
makslu un miziku. Sporta nodarbibu organiz&€Sanai izmanto grupu rotallaukumus.
8. Audzinasanas darba uzdevumu realizacijas plano8ana ir iesaistiti visi | Rotallaukumu iekartu nolietojums un infrastruktdras nolietojums.
pedagogi, tiek sadalita atbildiba, realizéti planotie uzdevumi, veikta
analize.
9. lestadé pedagogi ir definéjusi vienotas pamatvértibas (darbiniekiem un | Nepietiekami nodrosinata vides pieejamiba.
b&rniem).
10. Ir nodrosinats daudzpusigs interesu izglitibas nodarbibu piedavajums.
IESPEJAS DRAUDI
Pilnveidot sadarbibas formas ar lestades padomi. Nepardomatas, tikai uz ekonomiskajiem kritérijiem pamatotas

izgltibas reformas.
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Veicinat vecaku Ilidzdaltbu un lidzatbildibu par bérna ikdienas méacibu
sasniegumiem.

Finansu nepietiekamiba visam izglitibas iestades attistibas
vajadzibam.

Turpinat pilnveidot atbalsta komandas darbu, piesaistot izglitibas
iestadei specialo pedagogu.

Bérnu skaita samazinasanas Valmieras novada, kas var ietekmét
iestades grupu nokomplektéSanu un slodzu samazinasanos.

4. Turpinat mérktiecigi planot un piesaistit finanSu hdzeklus kvalitativa

Kadru mainiba zema atalgojuma un darba apjoma dél, amatiem:
macibu procesa nodrosinasanai un ieklaujosas vides veidosanai.

skolotaju paligs (profesijas kods 5312 01), saimniecibas
vaditajs (profesijas kods 5151 03).

5 Pakapeniski atjaunot ara rotalu laukuma iekartas un iestades | Valsts savlaicigi nenodrosina pieejamu medicinas specialistu
infrastruktdru. pakalpojumu, lai diagnosticétu bérnu attistibas trauc&jumus.
6. Uzlabot IT nodrosinajumu, radot iespéjas digitalas tehnologijas izmantot | Valsts nerealizé planveidigu jauno specialistu sagatavo$anu

macTbu procesa, ka art pilnveidot pedagogu prasmes IKT izmanto3ana | izghtibas iestaZzu nepieciesamibai ( izglitibas psihologs, skolotajs

logopéds, specialais pedagogs).

7. Dibinatajs nosaka motivétu atalgojumu saimnieciskajam personalam. Birokratiskais slogs iestades administracijai.

8. Sekmét asistenta nodro$indjumu bé&miem ar bdtiskiem uzvedibas
traucé&jumiem.

5. Stratégiskas iespéjas (lai stiprinatu stipras puses, novérstu vajas un izmantotu iespéjas, mazinatu draudus)

5.1. Atbalstit regularu pedagogu un atbalsta personala profesionalo izaugsmi un kompetences pilnveidi, metodisko atbalstu, mérktiecigi koordingjot
dazadu pusu iesaisti un sadarbibu. StudéjoSiem pedagogiem nodrosinat prakses iespéjas iestadé.

5.2. Nodrosinat pedagogu digitalo prasmju paaugstina$anu un veicinat tehnologiju integré$anu macibu procesa.

5.3. Nodrosinat uz kompetencém balstitu pirmsskolas izglitibas satura apguvi un pieejas efektivu Tstenodanu, Tpasi fokuséjoties uz ieklaujosu
macibu pieeju un STEAM jomu.

5.4. Uzlabot atbalsta komandas darbu, ipasu uzmanibu pievérot palidzibas snieg$anai bérniem ar uzvedibas problémam un atgriezeniskas saites
nodrosinasanai pedagogiem un vecakiem.

5.5. Veicinat vecaku iesaisti un atbaistu bérniem izgltibas satura apguvé.

5.6. NodroSinat regularu izglitibas rezultativo raditaju raksturojo$o datu sistematiz&Sanu, uzkrasanu un analizi. legitos datus izmantot iestades
darbibas pilnveidei.

5.7. Mérktiecigi planot finansu lidzeklus, lai uzlabotu iestades infrastruktdru, tai skaita ara teritoriju un modernizétu macibu vidi.
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6. Izglitibas iestades turpmakas attistibas plans un izpildes raditdju uzraudziba

Joma Kritérijs Sasniedzamie rezultati Uzdevumu izpildes indikatori (kas liecinas Laiks Atbildigais
_(darhibas) par to, ka rezultats sasniegts)
Atbilstiba | Kompetences un | 1. Kvalitativi izpilditi izvirzitie | - lzvirzito prioritasu analizes dati liecina, ka | 2025. — | Vaditajas
mérkiem | sasniegumi izglitibas programmu realizacijas izglitibas programmu  kvalitites mérki ir | 2028. vietniece
kvalitates mérki. sasniegti vai parsniegti. izglitibas joma,
2. lzglitojamie wuzrada labus | - Macibu sasniegumu analize pa macibu jomam grupu
macibu sasniegumus. parada, ka 90% izglitojamie sasniedz vai pirmsskolas
3. lzglitojamiem ir iespéja attistit parsniedz definétos sasniedzamos rezultatus. izglitibas
savus talantus. AudzinaSanas darba analize parada, skolotdjas
4. Audzinasanas darba | audzinaSanas darba izmantotas metodes ir
prioritates tiek definétas un devusas pozitivus rezultdtus un veidojusas
realizétas, balstoties uz iestades | izglitojamiem sakotnéjus priek$status par
vértibam, ka ari datiem, kas | vertibam, attistijuSas caurviju prasmes un
iegati no skolotdju atskaitém, personibas rakstura iezimes.
novérojumiem un vecaku | - Pedagogi veic darbu ar izglitojamiem,
anektésanas. pilnveidojot vinu talantus, radot iespéju
piedalities konkursos iestadé, novada.
Izglitibas 1. Nodrosinata pécteciba un | - NotikuSsas macibu ekskursijas uz skolu | 2025. — | Vaditajas
turpinasana un atgriezeniska saite starp | sesgadnieku grupam. 2028. vietniece
nodarbinatiba pirmsskolu un sakumskolu. - Noorganizéta pirmsskolas un sakumskolas izgltibas joma,
2. Sadarbiba ar vecakiem, pedagogu pieredzes apmaina, diskusijas. sagatavosanas
bérniem  izveidoti  sakotnéji | - Grupas notikusi tematiskie pasakumi - grupu
priek$stati par vinu profesiju ekskursijas uz vecaku darba vietdm vai vecaku pirmsskolas
nakotné. stastijums par savu profesiju grupa. izglitibas
- Karjeras izgltibas saturs tiek atspogulots e- skolotajas
klases dokumentos.
Vienlidziba un 1. NodroSinata individualizéta | - Pilnvértigi nokomplektéta kompetenta atbalsta | 2025. — | Vadit3ja,
ieklausana pieeja un atbalsts katram specialistu komanda. 2028. vaditajas
bérnam atbilstosi vajadzibam. - Savlaiciga, profesionala izglitojamo specialo vietniece
2. Nodro$inata iespéja bérnam | vajadzibu diagnostika. izglitibas jom3,
pilnveidot savus individualos | - Regulars atbalsta komandas specialistu darbs atbalsta
talantus. atbalsta snieg8anad bérniem, atgriezeniskas komandas
saites nodo$§ana pedagogiem un vecakiem. specialisti
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3. lestades pedagogiem ir
vienota izpratne par ieklaujosas

- Metodisks atbalsts pedagogiem darbam ar
bérniem, kuriem ir specialas vajadzibas.

izgitioas un vienlidzibas | - Regulara iestades darbinieku apméaciba un
jautajumiem. pieredzes nodosana ieklaujosaja izghtiba.
- IntereSu izghtibas piedavajums gan radosai,
gan intelektualai, gan fiziskajai bérnu attistibai
visiem bérniem, neatkarigi no veselibas
stavokla un individualajam spéjam.
Kvalitativas | Macisana un 1. Uz bérnu praktisku | Macibu vides analize liecina: 2025. — | Vaditdja,
macibas | maciSanas darbo$anos, zinatkares | - Grupas iekartoti aktivitadu centri ar atbilstosu | 2028. vaditajas
veicinaSanu, digitdlo iespéju | materidlu daudzumu, lai bérnam iespéja izdarit vietniece

izmantoSanu, bérnu radodumu
balstita macisana un macisanas
attisto§a grupas un ara vidé.

izvéli, radosi darboties, pétit un eksperimentét;

- lekartota ara klase, kas nodrosina iespéju
organizét rotalnodarbibas ara vidé;

- Grupas nodroSinatas ar macibu materialiem
bérnu matematikas prasmju un intelektualo
spéju veicinasanai - “Numicon”;

- 5-7 gadus vecu bérnu grupas nodrosinatas ar
digitdlam tehnologijam bérnu digitalo prasmju
attistiSanai;

-Telpa “Spridisa taka" papildinata ar
materidliem bérnu pétnieciskds darbibas,
sensoras attistibas veicinasanai.

Macibu procesa vérojumu analize liecina:

-Macibu procesa dominé apak3grupu un
individualais darbs;

- Parsvara dominé bérncentréta
darbiba, vadot macibu procesu;

- Pedagogi atbilstosi izglitojamo vecumposmam
jégpilni izmanto iestadé pieejamos digitalos
macTbu [dzeklus un informaciju tehnologiju
rikus;

- Pedagogi bérnu intelektudlo spéju pilnveidei
izmanto macibu materialu “Numicon”;

- Notiek bérniem saistoSas dabas zinibu/
sensoras nodarbibas “Spridisa taka”.

skolotaja

izglitibas joma
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sniedz kvalitativus pakalpojumus
citam Valmieras novada PII.

4. |zglitibas iestade regulari
izvérté informaciju par
izglitojamiem nepiecieSamo un
sniegto atbalstu.

5. lestade nodrosina atbalstu
dazados socialos aspektos,
sadarbiba ar Valmieras novada
Sociilo lietu parvaldi.

- lzglitojamo gimenes sanem atbilsto$u socialo
palidzibu.

Pedagogu 1.1zveidota pedagogu komanda | - Apzinatas pedagogu profesionadlo prasmju | 2025. — | Vaditaja,
profesionala ar profesionalaja izaugsmé pilnveides vajadzibas (pedagogu aptaujas, | 2028. vaditajas
kapacitate ieinteresétiem,  kompetentiem | pedagogu kompetenéu analize); vietniece
pedagogiem, kas iegltas | - Nodrosinati pedagogu vajadzibam atbilstosi izglitibas joma
zinasanas izmanto praksé. profesiondlas pilnveides kursi, seminari,
pieredzes apmainas.
Izghtibas 1. Kvalitativi Tstenota visparéja | - Pedagogi mérktiecigi plano rotalnodarbibu | 2025. — | Vaditaja,
programmu pirmsskolas izglitibas saturu, vérté bérnu macibu sasniegumus, to | 2028. vaditajas
istenosana programma un speciala | dinamiku, to atspogulojot E-klasé; vietniece
pirmsskolas izgltibas | - Bérni, atbilstosi vajadzibam sanem izgltibas joma
programmu izglitojamajiem ar nepiecieSamos atbalsta pasakumus;
valodas attistibas traucéjumiem, | - Pedagogi un atbalsta personals e-klasé
integréjot bérnus ar valodas | atspogulo individudlos uzdevumus bérnu
attistibas traucéjumiem visparéja | attistibas dinamikas veicinasanai.
tipa grupa.
leklaujosa | Pieejamiba 1. lzglitibas iestade nodrosina | Dokumentu analize liecina: 2025. - | Vadit3ja,
vide pietiekamu vides pieejamibu un | - Pedagogi veic macibu darba diferenciaciju un | 2028. vaditajas
izglitibas programmas | individualizaciju; vietniece
pielago$anu izglitojamiem ar | - Atbalsta persondls diagnosticé izglitojamo izglitibas joma,
specialam vajadzibam. spéjas un veic attistibas dinamikas izpéti, kam pedagogi,
2. lestade nodrosinata ar visiem atbilstodi bérni tiek nosdtiti uz Valmieras atbalsta
atbalsta komandas | pedagogiski medicinisko komisiju, lai noteiktu specialisti,
specialistiem. bérna attistibai atbilstosu izghtibas vecaki.
3. lestades atbalsta specialisti programmu;
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2. Papildindta materialtehniska
baze ar digitalajiem macibu
lidzekliem.

3. Nodrosinata pareja no
izghtibas informacijas sistémas
E-klase uz ELIIS.

4 Pilnveidota iekstelpu un ara
vide pétnieciskajai darbibai.

kvalitativa informaciju un  komunikaciju
tehnologiju infrastruktira un nodrosinajums;

- Pedagogi apmaciti darba ar ELIIS un izmanto
to ikdienas macibu procesa fiksé$an3;

- 5 — 6 gadigie izglitojamie macibu nodarbibu
laika ir iesp&jams attistit digitalo pratibu;

- Nodrodinata izgltojamo izzinas darbibu
veicino$a vide.

Drosiba un 1. lzglitojamiem nodroSinata | Vecaku un darbinieku aptauju rezultati un 2025. — | Vadit3ja,
psihologiska dro$a un emocionali draudziga | dokumentu analize liecina: 2028. vaditajas
labklajiba vide. - Organizétas nodarbibas un tematiskie vietniece
2. lzveidota sistéma sociali pasakumi sociali emocionalo prasmju apguvei izglitibas joma
emocionalo prasmju macisanai bérniem, psihologiskds drosibas jautdjumos
bérniem. (DZimbas nodarbibas, klusuma stundas u.c.);
3. Izglitojamiem atbilstosi | - Darbiniekiem ir vienota izpratne par dro$u un
vecumam ir priekStati par | labvéligu vidi, savstarpéjo cienu Mdzigi un
atbildibu, drosu un veseligu konsekventi ievéro iestadé izstradatas
dzivesveidu, cienpilnu | vadlinijas pozitivai saskarsmei iestadé un
izturéSanos. veicina noteikumu ievérosanu;
- Pedagogiem notiek izglitojosi seminari par
bérnu emocionalo prasmju attistiSanu un
drodas un emociondli draudzigas vides
veidoSanu.
Infrastruktiira un | 1. Nodro$inata efektiva digitalo | Pedagogu aptauju rezultati un dokumentu 2025. — | Vaditaja,
resursi tehnologiju integracija macibu | analize liecina: 2028. vaditajas
procesa. - lestadé ir visiem pedagogiem ir pieejama vietniece

izglitibas joma
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Laba
parvaldiba

Administrativa 1. Vadibas komanda mérktiecigi | - Veikta darbinieku anketé$ana par darba | 2025. - | Vaditaja,
efektivitate iesaista darbiniekus | pasnovértéjumu un turpmako iestades | 2028. vaditajas
pasvértéSana un turpmakas | attistibu, izmantojot administracijas un Edurio vietniece
attistibas plano8ana, nemot véra | veidotas anketas. Parraudzita attistibas plana izglitibas joma
katra kompetences un konkréto izvirzito uzdevumu izpilde;
situaciju. - Regularas informativas sanaksmes,
2. Vadibas komanda Iémumu | fokusgrupu diskusijas, gada plana izstrade,
pienem$ana konsultéjas ar| nosakot atbildigds personas  konkrétu
visam iesaistitajam pusém un uzdevumu izpildei;
delegé darbiniekiem atbildibu | - Efektiva administracijas savstarpéja sadarbiba.
konkrétu uzdevumu realizé$anai.
Vadibas 1. Administracija nodroSinajusi, | - Darbinieku iepazistinasana ar dokumentiem un | 2025. — | Vadit3ja,
profesionala ka iek3éjie normativie | diskusijas par to saturu; 2028. vaditdjas
kapacitate dokumenti tiek ievéroti. - Dokumenti ievietoti E- klasé, pieejami vietniece
2. Problému risinasanas pedagogiem un vecakiem; izghtibas joma
situacijas vadiba iesaista | - Notiek fokusgrupu diskusijas un kopigu -
ieinteresétas puses. IEmumu pienems$ana problému risinasanai;
3. Vadibas komanda iesaistas | - Vadiba un pedagogi ir sadarbibas partneri
pirmsskolas izglitibas attistibas, macibu procesa norisés;
kvalitates, politikas plano$ana | - Nodrosinata informacijas apmaina ar
iestadé un novada, popularizé darbiniekiem, vecakiem par pienemtajiem
savas izgltibas iestades [Emumiem un to izpildi;
paveikto. - Sagatavoti priekslikumi pirmsskolas izglitibas
sisttmas darbibas uzlabo$anai iestadé un
novada;
- Vadiba sniedz atbalstu darbinieku iniciativai
un inovacijam;
- lestaddes darba popularizé$ana sanaksmeés,
konferencés, socialajos tiklos.
Atbalsts un 1.Regulari apzinatas un | Efektivu sadarbibas un atbalsta kvalitati ar 2025. — | Vaditaja,
sadarbiba apkopotas darbinieku | visam iesaistitajam pusém pierdda dokumenti — | 2028. vaditajas
profesionalas pilnveides | aptaujas, protokoli, e-klase, iestades Facebook vietniece
vajadzibas. lapa u.c.): izgltibas joma

2.Sistémiski veikta sadarbiba ar
vecakiem, lestades padomi,
dibinataju.

- Kopigi ar dibinataju izvirziti mérki un uzdevumi
katram macibu gadam;
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3.Sniegts nepiecieSamais
atbalsts ieinteresétajam pusem.
4. Darbinieki iestadé jutas fiziski
un emocionali drosi, zina, ka
nepieciesamibas gadijuma var
sanemt nepiecieSamo atbalstu.

5.lestadé raditi labvélgi apstakli
darba pienakumu izpildei un
atpatai.

- Mérktiecigi planotas un veiktas aktivitates
vecaku izghtosanai par bérnu audzinasanas
jautajumiem;

- lestades padome piedalijusies iestades
attistibas planosana, saimniecisko jautajumu
risinasana, pasvértéSanas proces3;

- Delegéta darbiniekiem atbildiba konkrétu
uzdevumu realizé$anai un parraudzita to
izpilde;

- Darbinieki sanémusi nepiecieSamo atbalstu,
ka arT nodrosinata profesionalas kompetences
celSana;

-lzstradats un visam iesaistitajam pusém
pieejams iestades pasakumu plans;

- Vecaku aktiva iesaiste pedagodiskaja procesa;

- Pieejams aktivitadu apkopojums E-klasé.

Izghtibas iestades vaditajs:

(paraksts)

Sarmite Indriksone
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