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Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Valodzite”
Attistibas plans 2026. - 2028. gadam

Izglitibas iestades vértibas un poziciongjums

1.1. Izglitibas iestades pirmsakumi un galvenie pavérsiena punkti attistibas gaita [idz masdienam (viena rindkopa, ieklaujot paris svarigakos
faktus).
Izglitibas iestade dibinata 1966. gada, kad Valmieras Stikla Skiedras rupnica uzcéla seSu grupu tipveida bérnudarza eku savu darbinieku
1995. gada 1. aprili iestadi parnéma Valmieras pilsétas dome, pieskirot tai nosaukumu Valmieras pilsétas 5. pirmsskolas izglitibas iestade
“Valodzite”; laika gaita viena no grupam parveidota par sporta zali.
2006. gada iestade tika veikta daléja renovacija ar valsts finanséjuma un pasvaldibas lidzfinanséjuma atbalstu.
Nozimigs pavérsiens iestades attistiba bija iesaiste Ekoskolu programma 2009. gada rudent, ka rezultata 2010. gada septembrT tika iegits
Ekoskolas sertifikats, bet kop$ 2012. gada septembra iestade par veiksmigu un ilgtspé&jigu dalibu programma regulari sanem Zalo karogu.
1.2. Izglttibas iestades vertibas
Cienpilnas attiecibas. Uzticiba. DroSiba.
1.3. Misija
Organizét un Tstenot profesionali nodroSinatu, kvalitativu pirmsskolas vecuma izglitojamo sagatavo$anu pamatizglitibas uzsakSanai.
Veicinat pirmsskolas vecuma izglitojamo vispusigu un harmonisku attistibu, sekméjot izglitibas procesa saikni ar redlo dzivi un sniedzot
nepiecieSamas zinaSanas, prasmes, attiecksmes un iemanas, pamatojoties uz pozitivas attieksmes veidoSanu un macisanos darot.




1.4. 1zglitibas iestades nakotnes attistibas redz&jums (vizija)

Pirmsskolas izghtibas iestade ar midsdienigu redzéjumu, kura aug zinatkars, radoss un laimigs bérns, kas macas ar prieku un spéj elastigi
pielagoties mainigajai videi.

1.5. Pozicionéjums: Tpasas stipras puses un prieksrocibas, ko izcelt, salidzinot ar citam Valmieras novada (vai apkartéjo novadu) izglitibas iestadém.
lestade ir maza, gimeniska - ar piecadm grupinam, kur bémi pazist visus darbiniekus, jatas droSi un piederigi. Ta atrodas Valmieras klusaja
rajona, prom no pilsétas burzmas, nodroSinot mierigu un bérniem labvéligu vidi.
lestadei ir plasa teritorija un bagatiga zala zona, kas veicina aktivu un veseligu dzivesveidu. Tas tieSa tuvuma atrodas mezs, Gauja un pilsétas
parks, sniedzot plasas iespé&jas dabas izzinai un macibam arpus telpam.

Kop$ 2009. gada iestade aktivi darbojas Ekoskolu programma, meérktiecigi iesaistot un izglitojot bérnus, vinu vecakus un iestades darbiniekus
ilgtspéjigas domasanas un videi draudziga dzivesveida veicinaSana.

Pilntba nokomplektéta atbalsta komanda nodro$ina kvalitativu, individualam bérnu vajadzibam atbilstoSu atbalstu.

Daudzveidigs intereSu izglitibas nodarbibu piedavajums - anglu valoda, mizika un ritmika, dziedasana, teniss, robotika, sporta dejas un radoSas
nodarbibas par lietu otrreiz€ju izmantoSanu.

2. Galvenie attistibas raditaji
2.1. Izglitojamo skaits:

Izglitibas programmas nosaukums Izglitojamo skaits macibu gada un ta prognoze
2022./2023. 2023./2024. 2024./2025. 2025./2026. 2026./2027. 2027./2028.

Visparéjas pirmsskolas izglitibas

programma, kods 01011111 96 95 85 90 87
Specialas pirmsskolas izglitibas programma
izglitojamiem ar valodas traucéjumiem, 8 12 11 10 9
kods 01015511
Kopéjais izglitojamo skaits iestade 104 107 96 100 96
Istenoto interesu |zg_I|t|bas programmu 3 5 6 7 7
skaits
t.sk. STEM
Izglitojamo skaits, kas iesaistiti skolas
organizétajas interesu izglitibas 39 58 73 66
nodarbibas (kopuma)*
t.sk. STEM

*péc VIIS uz 1.oktobri
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2.2. Pasvaldibas ikgadéjas uzturéSanas nodroSinaSanas izmaksas uz vienu izglitojamo gada 4601.09 EUR
(No VNP Finansu un ekonomikas nodalas aprékiniem par iepriekSéjo macibu gadu)
2.3. Pedagogu piesaiste un noslogojums
2.3.1. Izglttojamo skaits uz vienu pedagoga slodzi - 8 izglitojamie (neskaitot atbalsta personalu un administraciju, 2024./2025.m.g.)
2.3.2. Cik no pedagogiem ir pamatdarba uz vietas? Pamatdarba ir 18 no 18 pedagogiem
2.3.3. Pedagogu vid€jais vecums (2024./2025.m.g.) - 47.6 gadi.

2.4. Izgltibas iestazu infrastruktiras stavoklis (ierakstit summu EUR vai atzimét ar X atbilsto$o jomas vértéjumu)

Veiktie Veiktie
leguldijumi ieguldijumi Vides pieklustamibas Visparigs infrastruktdras
infrastruktdra Iqu (EJUR / Aprikoto dabaszinatnu Sporta infrastruktiras novértéjums (labs / npovégr]‘té'ums (labs /
un artelpa KoD3 kabinetu novértéjums novertéjums apmierinoss / a mierinoésJ/ neabmierinoss
(EUR/ kopa 202'00_ (2024./2025.m.g.) (2024./2025.m.g.) neapmierinogs P oA /2025% )
2020.- 2025.9) 2024./2025.m.g.) ' m-g.
2025.9.) '
labs apmieri- neapmie- labs apmieri- neapmie- labs apmieri- neapmie- labs apmieri- = neapmie-
noss rinoss noss rinoss noss rinoss noss rinoSs
X X X

2.5. Izglitibas iestazu vide — labbutiba

2.5.1. Izgltojamie, kuri pirmskola kopuma jatas labi, Tpatsvars péc Edurio aptaujas rezultatiem - 96 %
(par iepriek$€jo macibu gadu - no Timekla programmatiras pakalpojuma elektroniskas aptaujas)

2.5.2. Pedagogi, kuri savu darba vietu ieteiktu citiem ka darbavietu, patsvars péc Edurio aptaujas rezultatiem - 83 %
(par iepriek$€jo macibu gadu - no Timekla programmatiras pakalpojuma elektroniskas aptaujas)

2.6. lzglitibas iestades pasreizéjas situacijas rezuméjums (SVID) (nozimigakais uzskaitjums augstaka pozicija):
Stipras un vajas puses attiecas tikai uz skolas iek$€jo vidi un parvaldamiem (ietekméjamiem) procesiem, nevis aréjiem faktoriem
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STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

Augsti kvalificéti pedagogi un iestaddes darbinieki, kas meérktiecigi
veicina iestades attistibu, tostarp piedaloties starptautiskos projektos.

Rotallaukumu iekartu un iestades infrastruktdras nolietojums.

Estéetiska un racionali izmantojama iestades vide un teritorija, tostarp
muzikas un sporta zales, sporta laukums, kas nodroSina iespéjas radosi
un jégpilni organizét pedagogiska procesa aktivitates.

ligtermina Tstenota brivdabas pedagogijas, pateicoties plasajai un
daudzfunkcionalajai ara teritorijai.

Izglitibas iestades stabilas un koptas tradicijas: atbalsts Umurgas un
Valmieras pansionata iemitniekiem, Valmieras dzivnieku patversmei.

Mérktieciga un aktiva lidzdaliba Ekoskolu programma.

Daudzveidigs intereSu izglitibas nodarbibu piedavajums —anglu valoda,
mazika un ritmika, dziedasana, teniss, robotika, sporta dejas un radosas
nodarbibas par lietu otrreiz€ju izmantoSanu.

Regulara vecaku iesaiste macibu procesa, iepriek§ planojot un
organizéjot dazadas izglitojoSas aktivitates izglitojamo vispusigai
attistibai visés vecuma grupas.

IESPEJAS

DRAUDI

Regulari atbalstit pedagogu un atbalsta personala profesionalo
izaugsmi un pilnveidi.

Bérnu skaita samazinasanas Valmieras novada, kas var ietekmét
iestades grupu komplektéSanu un pedagogu darba slodzu
apjomu.

Kvalitativi nodrosinat kompetences balstita pirmsskolas izglitibas satura
apguvi, ikdienas macibu jomas integréjot Ekoskolas programmas
témas.

Gratibas  nodrosinat aizvietoSanu attaisnotas

prombuitnes laika.

pedagogu

Jégpilni un mérktiecigi planot izglitibas iestades finansu [idzeklu
izlietojumu, lai modernizétu iestades vidi telpas un ara vidé, Tpasu
uzmanibu pievérsot STEM aktivitatem.

Turpinat apgit un pilnveidot skolvadibas sistemas Eliis iespéju
izmantoSanu ikdienas darba.

Valmieras pirmsskolas izglitibas iestades “Valodzite” ATTISTIBAS PLANS 2026. — 2028.




3. Strategiskas iespéjas (lai stiprinatu stipras puses, novérstu vajas un izmantotu iespéjas, mazinatu draudus)

3.1.

3.2.

3.3.

Stratégisko iespéju uzskaitijums
Nodrosinat kompetencés balstita macibu satura apguvi un Tstenosanu, pasdu uzsvaru liekot uz STEM jomam un Ekoskolu programmas tému
integréSanu macibu procesa.
Nodrosinat pedagogu un atbalsta personala profesionalo pilnveidi un metodisko atbalstu.
Veicinat pedagogu digitalo prasmju pilnveidoSanu un masdienigu tehnologiju mérktiecigu izmantoSanu macibu procesa.
Stiprinat pedagogu, atbalsta specialistu un vecaku sadarbibu, nodroSinot savlaicigu un koordinétu atbalstu bérniem ar specialam vajadzibam
un uzvedibas grutibam, ka arT regularu atgriezenisko saiti starp specialistiem, pedagogiem un vecakiem.
Mérktiecigi planot izglitibas iestades finansu lidzeklu izlietojumu, lai modernizétu iestades vidi gan telpas, gan ara vide.
NodroS$inat dibinataja atbalstu tehnisko darbinieku atalgojuma uzlaboSanai, ka art specialistu slodzu lidzsvaroSanai.
Tris galvenas budzeta prioritates (arpus ikdiena skolas vajadzibam) attistibai tuvakajos gados (bez precizas summas, ja ta nav zinama, tacu
racionali izsvertu vajadzibu konteksta)
1. Steidzami veicamie remontdarbi macibu vides uzlaboSanai un tas atbilstibas nodroSinasanai midsdienu prasibam, lai garantétu bérnu
droSibu:
v’ vienas iestades grupas telpu kapitalais remonts;
v pirma stava koridora gridas kapitalais remonts;
v iestades €kas pamatu atjauno$ana.
2. Rotallaukumu iekartu un aprikojuma nomaina, nodro$inot drosu, miasdienigu un bérnu attistibu veicinoSu ara vidi;
3. STEM aktivitasu attistiba un materialtehniska nodrosinajuma pilnveide izglitibas procesa kvalitates paaugstinasanai.
Izglitibas iestades ieceres par aréjo resursu piesaisti attistibas plana norises laika (projektu ieceres, sadarbiba ar sabiedribu, vietéjo kopienu
vai absolventiem u.c.).
lestade plano aktivi piesaistit aréjos resursus, iesaistoties valsts un starptautiskos projektos un programmas, ka art attistot sadarbibu ar
dazadam institlGcijam un organizacijam. Tiek planota [Tdzdaliba $adas iniciativas:
v projekts “Pedagogu profesionala atbalsta sistémas izveide”;
projekts “STEM un pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai izglitibas pieredze un karjeras izvélei”;
starptautiska sadarbibas programma eTwinning;
izglttibas programma HAPPYKIDS.LV (radoSuma un uznémeéjspéju attistibai);
Dzimbas drosSibas solu programma bérnu droSibas un sociali emocionalo prasmju veicinasanai;
MobbingStop programma bérnu izpratnes veicinaSanai par droSu un atbalstosu vidi;
Ekoskolu programma, stiprinot ilgtspéjigas domasanas un videi draudzigas ricibas paradumu veidoSanu.

SRR NENE NN
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4. Izglitibas iestades turpmakas attistibas plans un izpildes raditaju uzraudziba, par ko ir atbildiga izglitibas iestades vadibas komanda

Joma

Galvenas ricibas

Laiks

2025./2026.m.g. | 2026./2027.m.g. | 2027./2028.m.g

Atbilstiba mérkiem

Kompetences un Nodrosinat kompetencés balstita macibu satura apguvi,
sasniegumi meérktiecigi integréjot macibu satura Ekoskolas programmas
uzdevumus ikdienas macibu procesa.
Regulari veikt macibu darba un izglitojamo sasniegumu rezultatu X X X
analzi, lai izvértétu macibu procesa efektivitati un pilnveidotu
pedagogisko darbu.
Izglitibas turpinasana | NodroSinat izglitibas procesa pécteciba, sekméjot kvalitativu
un nodarbinatiba pareju no pirmsskolas izgltibas uz sakumskolu. « « «
Sadarbiba ar vecakiem veicinat izglitojamo vispusigu attistibu un
sagatavotibu turpmakajam izglitibas posmam.
Vienlidziba un Pedagogu veikta regulara izglitojamo ikdienas méacibu
ieklausana sasniegumu izveértéSana un atbalsta personala veikta izglitojamo
spéju diagnostika, nosakot nepiecieSamos atbalsta pasakumus. X X X
Pedagogu, atbalsta komandas un vecaku sadarbiba, nodroSinot
savlaicigu un mérktiecigu atbalstu katram izglitojamam.
Kvalitativas macibas
MaciSana un Pedagogu mérktiecigi vadits ikdienas macibu process, izmantojot
macisanas daudzveidigas macibu metodes, rotaldarbiba balstitu pieeju un
digitdlos macibu lidzeklus, veicinot izglitojamo aktivu iesaisti un X X X
macibu motivaciju.
Pedagogu Profesionali un kompetenti pedagogi, kuri iegitas zinaSanas
profesionala meérktiecigi izmanto praksé. « « «
kapacitate Nodrosinat pedagogu vajadzibam atbilstoSus profesionalas
pilnveides seminarus, kursus un pieredzes apmainas iespéjas.
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Izglitibas programmu
Istenosana

Kvalitativi 1stenota vispareja pirmsskolas izglitibas programma un
specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar
valodas traucéjumiem.

Pedagogu mérktieciga rotalnodarbibu planosana un izglitojamo
sasniegumu vértéSana, izmantojot skolvadibas sistemu Eliis.

leklaujosa vide

Pieejamiba NodroSinat pieejamu un droSu vidi ikvienam izglitojamam.
DroSiba un Pedagogu un iestades darbinieku sadarbiba, nodrosinot
psihologiska izglitojamo personibu attistoSu, emocionali labvéligu un drosu
labklajiba vidi, sekméjot izglttojamo labsajitu un socialo prasmju attistibu.
Infrastruktdra un Digitalo tehnologiju izmanto$ana macibu procesa.

resursi Brivdabas klasites apriko$ana un regulara izmantoSana.

Pareja no skolvadibas sistémas E-klase uz Eliis, apgustot tas
funkcionalitati un izmantojot jaunas iespé€jas ikdienas darba.

Laba parvaldiba

Administrativa
efektivitate

Darbinieku mérktieciga iesaiste iestades darba izvértéSana un
turpmakas attistibas planosana.

Regulara iestades darba analize, nosakot prioritates un
turpmakas attistibas virzienus.

Vadibas profesionala
kapacitate

Organizéet fokusgrupu diskusijas un kopigu problémsituaciju
risinasanu.

lestades vadibas atbalsta nodroSinasana pedagogu un darbinieku
iniciativam, sekméjot to TstenoSanu.

Atbalsts un sadarbiba

lestades pedagogu, darbinieku, vecaku un dibinataja mérktieciga,
atbalsto$a un daudzpusiga sadarbiba.

Pedagogu un darbinieku sadarbiba, sniedzot un sanemot
ieteikumus sava darba pilnveidei, ka arT aktivi sadarbojas ar
vecakiem, iestades padomi un dibinataju.

Izglitibas iestades vaditaja

Evija Lipe
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