Valmieras Pargaujas Valsts gimnazijas

audzinasanas darba programma
2024.-2027.gadam

Valmieras Pargaujas Valsts gimnazijas audzinasanas darba programma veidota,
pamatojoties uz valsts politiku skolénu Iidzatbildibas un dzivesprasmju attistiba, personigas
karjeras izaugsmé, vecaku (gimenes) nozimigo lomu sadarbibai ar skolu vienotu vértibizglitibas
principu iedzivinaSana, dazadu institiiciju un sabiedribas atbalsta skoléniem, kura vienlaicigi ar
izglitibas apguvi pastav skoléna ieinteresétiba savas dzives veidosana.

Klases audzinatajs vistiesak veic audzinaSanas darbibu un sniedz atbalstu savas audzinamas
klases skoléniem. Vins$ sadarbiba ar skolénu vecakiem, skolas pedagogiem, atbalsta personalu un
valsts un/vai paSvaldibu atbildigam institiicijam risina ar skolénu personibas veidoSanu un attistibu
saistitus jautajumus, vienlaicigi rip€joties par pedagogiski un psihologiski labvéligu klases vidi un
saliedétu klases kolektivu.

Macibu priekSmetu skolotaji audzinaSanas darbu veic macibu stundas, sadarbojas ar klases
audzinataju, citiem macibu prieckSmetu  skolotajiem, skolas atbalsta  personalu,
vecakiem/aizbildniem, lai nodroSinatu skolénu veidosanos par zinoSiem, radoSiem, uznémigiem un
atbildigiem cilvékiem un sekmétu skolenu pasattistibu un pasaudzinasanas prasmes.

Audzinasanas darba programma ir skolas reglamentéjoss dokuments, kas nosaka
audzinaSanas darba mérkus un uzdevumus, to izmanto ikviens pedagogs un klases audzinatajs sava
darba ar klasi.

Programma veidota, ievérojot normativos dokumentus, kas reglamente audzinaSanas
darbibas 1stenoSanu izglitibas iestade:
e ANO Konvencija par bérnu tiesibam;

e LR Izglitibas likums;

e LR Beérnu tiesibu aizsardzibas likums;

e Ministru kabineta 15.07.2016. noteikumi Nr.480 “Izglitojamo audzinasanas
vadlinijjas un informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un
audzinasanas metozu izvertésanas kartiba”;

e VISC izstradatie metodiskie “Ieteikumi klases stundu programmas istenoSanai”;

VISC izstradatie atbalsta materiali pilsoniskas audzinaSanas un pilsoniskas
lidzdalibas sekmeSanai;

e Rigas izglitibas un informativa metodiska centra izstradata Karjeras
izglitibas programma;

e Valmieras Pargaujas Valsts gimnazijas attistibas plans; mérki un uzdevumi
audzinaSanas darba un atbalsta sniegSana skoléniem.



1. Audzinasanas darba merki un principi

Audzinasanas darba merkis ir organizet un istenot mérktiecigu un pectecigu audzinasanas darbu
Valmieras Pargaujas Valsts gimnazija, lai nodroSinatu iesp&ju katram skolénam klit par krietnu
cilvéku, tikumisku, ricibsp&jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat skoléna izpratni par
veértibam un tikumiem, sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat skoléna kultirvésturisko pieredzi,
stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

Audzinasanas darba apakSmerki:

1. Veicinat skolénu izpratni, atbildigu attieksmi un ricibu, kas apliecina tadas veértibas ka
dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latvieSu valoda, Latvijas
valsts.

2. Pilnveidot audzinasanas darbu izglitibas procesa, veicinot pedagogu kompetenci
audzinasanas darba un skol€nu visaptveroSu izpratni par vertibam un paSaudzinasanas nozimi
personibas izaugsmé, iedzivinot bitiskakos izkopjamos tikumus, individa brivas domasanas un
ricibas izpausmes - atbildibu, centibu, drosmi, godigumu, gudribu, laipnibu, lidzcietibu, mérenibu,
savaldibu, solidaritati, taisnigumu, toleranci.

3. Nodros$inat pedagogu kompetencu pilnveidi un metodisko atbalstu audzinasanas joma.

4. Veicinat audzinasanas darba iesaistito pusu (skolotajs-skoléns-gimene) sadarbibu,
lidzdalibu un lidzatbildibu macibu un audzinaSanas joma.

5. Veicinat Valmieras Pargaujas Valsts gimnazijas un valsts, paSvaldibas un pasvaldibas
institliciju sadarbibu.

6. Sekmét sabiedribas lidzdalibu audzinasanas darba.

Audzinasanas darba ievéroti $adi principi:

e sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba — audzinaSanas jautajumu risinaSana iesaistas visas
ieinteresétas puses: pedagogi un izglitibas darbinieki, skoléni, vecaki un gimene, valsts un
pasvaldibas institlicijas, nevalstiskas organizacijas, sabiedriba;
sistematiskums — nodroSinata audzina$anas darba sistéma un attistiba;
nepartrauktiba un p€cteciba audzinasanas darba TstenoSana un mérku sasniegSana;
ilgtsp€ja — izglitibas [éemumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

vienotiba un veselums — audzinaSanas darbiba ir istenojama vienota izglitibas procesa;

atvertiba informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam.

Audzinasanas procesa butiskakie izkopjamie tikumi:
e atbildiba — griba un sp€ja paredzet savas izv€les un ricibas sekas un rikoties, respektgjot
cita cilvéka cienu un brivibu;
e centiba — ¢aklums, uzcitiba, riipiba un griba jebkuru darbu veikt péc iesp&jas
meérktiecigak, kvalitativak un produktivak;
e drosme — izlémiba, bailu parvarésana, rakstura stingriba, situacijas novertésana un
cienpilna riciba, uznémiba, centieni p&c taisniga un laba;
godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;
gudriba — maka izmantot zinaSanas laba veicinasanai sava un sabiedribas dzive;
laipniba — véliba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;
lidzcietiba — attistita empatija, v€lme iejusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;

meéreniba — ricibas un uzskatu Iidzsvarotiba, sp€ja noskirt sapratigas vélmes no
nesapratigam un atteikties no nevajadziga, atturéSanas no ta, kas trauc€ personas attistibu;

e savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respekt&jot savu un citu



cilvéku brivibu, ka arT cienot sevi un citus;solidaritate — savstarp&js atbalsts un ricibas
saskanotiba, riipes par savu, citu un kopigu labumu, demokratisks dialogs ar citiem;

e taisnigums — godpratiga lemsSana, cilvéktiesibu un citu sapratigu intereSu un morales
normu ieverosana;

e tolerance — iecietiba, vélme izprast atskirigo (piem&ram, cilvéka ar&jo izskatu, veselibas
stavokli, uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).

2. Galvenie audzinaSanas darba uzdevumi Valmieras Pargaujas Valsts
gimnazija

1. Audzinasanas darba istenoSana Valmieras Pargaujas Valsts gimnazija

1.1. organizet pasakumus, kas veicina un attista skolénu vertibas, nacionalo identitati
un valstiskuma apzinu, lojalitati Latvijas valstij, Satversmei, Eiropas un pasaules kultiirtelpai,
patriotisma audzinasanu, t.sk. skolas, pils€tas, valsts svétku svinéSana un atceres dienu atzimésana,
skolas tradiciju kopsana un veidosana (koncerti, izstades, konkursi, diskusijas, skolénu radoso un
izp€tes darbu apkopojumi, klases stundas, sacensibas, godinaSanas, atceres un pieminas pasakumi,
tikSanas, talkas, ekskursijas, muzeja stundas u.c.);

1.2. pievérst uzmanibu skolénu sociali emocionalajai audzinasanai - savstarpgjo
attiecibu kultarai, konfliktu risinaSanai, vardarbibas mazinaSanai, iecietibas veicinasanai, savu
pienakumu un tiesibu ieveéroSanai, pamatvertibu populariz€Sanai (klases stundas, diskusijas,
pieredzes apmaina, lomu spéles, tik§anas ar specialistiem, labdaribas akcijas);

1.3. atbalstit skolénu pasSparvaldes darbibu un veicinat pieredzes popularizéSanu,
nodrosinat skolénu Iidzdalibu skolas dzives jautajumu risinasana, sp&ju brivi un patstavigi domat
un atbildigi rikoties, pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un tiesibam; (informéSana, pasakumu
organiz&$ana, aptaujas, akcijas, Iidzdaliba skolas darba grupas sanaksmes);

1.4. veicinat skola intereSu izglitibas programmu daudzveidibu un to TstenoSanu
atbilstosi skolénu interes€em un finans€jumam (intereSu izglitibas programmu piedavajums,
piedaliSanas skolas un arpusskolas pasakumos, pilsétas un valsts skatés un konkursos);

1.5. attistit attieksmi pret darbu ka personibas pasrealizacijas un eksistences lidzeklu
iegliSanas veidu, organizgjot pasakumus karjeras izglitibas 1stenosana (Karjeras izglitibas stundas,
Enu dienas, klases stundas, atvéro durvju dienas, konsultacijas, anketé$ana, ekskursijas, tik§anas ar
vecakiem, skolas absolventiem, citu skolu parstavjiem, viet€jo uznémumu darbiniekiem);

1.6. attistit cienu pret dzivibu, sevi un citiem, drosu paradumu izkopSanu, organizet
pasakumus skoléniem par droSibas jautajumiem un ricibu ekstremalos apstaklos, veseligu
dzivesveidu un atkaribu profilaksi (tikSanas, praktiskas nodarbibas, klases stundas, konkursi,
macibu ekskursijas, evakuacijas).

2. Atbalsta sniegSana klaSu audzinatajiem un pedagogiem
2.1.Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi (seminari, kursi, konferences, projekti).
2.2.0rganizet pasakumus pedagogu labas prakses un pieredzes apkopoSanai un
populariz€Sanai audzinasanas darba jautajumos.

3. Jaunu darba formu meklé$ana sadarbibai ar skolénu gimeni
Rosinat skolénus iesaistities paaudzu sadarbibas veicinasana un sabiedribas vienotibas
radiSana (sapulces, koncerti, vecaku dienas, gimenu sporta diena, vecaku vaditas darbnicas).

4. Audzinasanas darba iesaistito institiiciju sadarbibas veicinaSana
Bérnu tiesibas aizsardzibas inspekcija, Valsts un pasvaldibas policija, Socialais dienests,
barintiesa.



5. Izmantojamas metodes un darba formas

1. Izpratnes veidoSanai: sistematisks izklasts, parrunas, literatiiras izmantoSana un
lasiSana, diskusijas u.c.

2. Attieksmju veidoSanai: situacijas analize, paSanalize, macibu ekskursijas, pargajieni,
projekti.

3. Prasmju veidoSanai: intereSu izglitibas programmas TstenoSana, demonstr&jumi,
droSibas pasakumi (evakuéSanas, droSibas un veselibas ned€la), novérojumi briva daba, lomu
speles, grupu darbs, petijumi, projektu metode, akcijas, tik§anas, konkursi, sadraudzibas pasakumi
u.C.

4. Darba formas: audzinasanas stundas, skolénu izpéte (anketas, aptaujas u.c.), svétku un
atceres dienas, skolas pasakumi, sporta pasakumi, radoSie projekti un darbnicas, zinatniski
pétnieciskie darbi, praktiskais darbs, aptaujas u.c.

3. Sadarbiba ar vecakiem
1. Organize un parrauga skolas vadiba

e Nakamo 7. un 10.klaSu skolénu, vecaku tikSanas ar skolas vadibu, skolotajiem, radosas
nodarbibas;

Skolas vecaku sapulces — 2 x gada (p&c skolas gada plana);

TikSanas un individualas sarunas ar macibu priekSmetu skolotajiem;

Izglitojosi seminari, nodarbibas vecakiem — p&c nepiecieSamibas un iesp&jama finans€juma;
Individualas tik$anas ar vecakiem vadibas sanaksmés — p&c nepieciesamibas;

Atbalsts vecakiem — péc vecaku iniciativas vai péc skolas vadibas ierosinajuma (ieteikumi,

nodarbibas pie psihologa);

e Skolas pasakumi (Ziemassvétku labdaribas tirdzins un labdaribas koncerts vecakiem, svétku
koncerti, Zetona vakars, Pedgjais zvans, izlaidumi u.c.) — vecaku lidzdaliba un piedali$anas;

e Informacijas sniegSana vecakiem — skoléna dienasgramata, skolas majas lapa, e-klasg,
Valmieras novada pasvaldibas informativaja izdevuma, zinu portalos;

e Vecaku apbalvosana — pateicibas vecakiem un skolénu gimeném Ziemassvétkos, Valsts svétku

pasakumos, Karoga svétkos.

2. Organize klases audzinatajs, parrauga skolas vadiba

e Klases vecaku sanaksmes — ne retak ka 2 x gada, p&c butibas (sanaksmju protokols, registracijas
lapa);

e Individualas sarunas ar vecakiem — p&c macibu priekSmeta skolotaja, klases audzinataja vai
vecaku iniciativas (ieraksts e-klasg);

e Informacijas sniegSana/sanemsana — individualas sarunas, ieraksti skoléna dienasgramata, e-
klas€ (sekmes, uzvediba, kav&jumi un cita aktuala informacija)

e Klases pasakumi (klases macibu ekskursijas, pargajieni, klases vakari, tematiskas peécpusdienas)
— lidzdaliba pasakumu organizeéSana un piedaliSanas tajos, izvertésana.



4. Klases audzinasanas darba programma

Klases audzinatajs, nemot véra izglitibas iestades audzinaSanas programmu un planu un
klases raksturojumu un skolénu vajadzibas, izstrada klases audzinataja darba planu, kura plano un
1steno:

1) klases stundu tematus diskusijam,

2) skolénu, vinu vajadzibu un intere$u izpéti sadarbiba ar pargjiem pedagogiem un
atbalsta personalu,

3) sadarbibu ar skoléniem un vinu vecakiem,

4) arpusstundu aktivitates klases/grupas kolektiva saliedésana.

Klases audzinataju stundu programma tiek veidota 35 klases stundam (9. un 12 .klasei — 33
stundas). Nemot véra klases vajadzibas, klases audzinatajs izv€las nepiecieSamo stundu skaitu
tematu apguvei (vismaz 2 stundas ménesi), klases stundas izmantojamas metodes un panémienus.
Pargjas stundas klases audzinatajs pec nepiecieSamibas var planot ka organizatoriskas, gatavojoties
dazadiem pasakumiem (Ziemassveétku noform&jums, priekSnesumu sagatavosana u.c.).

Audzinasanas temati tiek apliikoti arT vairaku macibu priekSmetu stundas, tadgjadi klases
audzinatajam ieteicams sadarboties ar macibu priekSmetu skolotajiem.

Klases audzinatajs, planojot un istenojot klases stundas, izmanto VISC metodiskaja lidzeklt
"Klases stundu programmas paraugs" noraditas tematiska grupas:
® sevis izzinaSana un pilnveidoSana,

e piederiba valstij,

e pilsoniska lidzdaliba,
e veseliba un vide,

e karjeras izvéle,

e drosiba.

5. Klases audzinataja ikdienas uzdevumi

1. iepazistinat skolénus ar izglitibas iestades iek$€jas kartibas noteikumiem, aktualizet tos

ikdiena, parrunat skolénu pienakumus un tiesibas, kopigi izstradat klases ieksgjas kartibas

noteikumus;

informét par aktualitatem izglitibas iestades dzive;

3. analizét skolénu macibu sasniegumus un disciplinu, vinu izaugsmes dinamiku, motivet
skolénus veikt pasvertejumu;

4. veicinat klases kolektiva saliedeéSanu, kopigi ar skoléniem un vinu vecakiem organizgjot

klases pasakumus (ekskursijas, tikSanas, klases vakari u.c.) un veidojot klases tradicijas;

iesaistit skoleénus izglitibas iestades organiz€tajos arpusstundu pasakumos;

organiz€t skolénu Iidzdalibu klases un izglitibas iestades vides saglabasana un sakopSana,

7. motivet skolénus iesaistities skolénu paSparvaldé un arpusstundu darbiba, taja skaita
intereSu izglitibas programmas;

8. sniegt atbalstu savas audzinamas klases skoléniem, ieverojot skolénu individualas ipatnibas,
sekm@t vinu personibas attistibu.
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http://visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/klases_stundu_progr_%20paraugs.pdf
http://visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/klases_stundu_progr_%20paraugs.pdf

Valmieras Pargaujas Valsts gimnazijas prioritates 2024. - 2027. gadam

2024./2025.m.qg.

2025./2026.m.g.

2026./2027.m.qg.

Veicinat skolénu patriotismu -
lidzdarbosanos skolas
attistiba, dodot pasapzinu un
piederibu savai skolai.
Sekmét skolénu individualo
pilnveidi, sp&u un talantu
attistiSanu, gan ikdiena, gan
gatavojoties  XIIlI  Latvijas
Skolu jaunatnes dziesmu un
deju svétkiem.

e Skolénu lidzdaliba un
sadarbiba gimnazijas tradiciju
aktualiz€Sana un saglabasana.

e Skolénu pasparvaldes
stiprinaSana, aktualizgjot tas
lomu skolas sabiedriskaja
dzive un sadarbibas
veicinasana starp skoléniem,
pedagogiem un vadibu.

e Gatavosanas skolas
55.jubilejai.

e (imnazijas ka maciSanas
organizacijas kulturas
stiprinasana, stimul&jot
pozitivu skolas
mikroklimata attistibu,
veicinot gan skolotaju, gan
skolénu sociali atbildigu un
cienpilnu sadarbibu.

e Skolas vertibu - sadarbibas,
radoSuma un erudicijas —
aktualizéSana.




6. leteiktas témas Kklases audzinasanas stundam

(Saskana ar VISC izstradato metodisko lidzekli "Klases stundu programmas paraugs')

7.-9.klase

»Dz1ves merkis nav uzvarét. Tas ir augt un dalities ar citiem.” (H. Kusners)

1.Sevis izzinasana un pilnveidoSana

Nr. | Stundu temati Stundu témas Planotais sasniedzamais rezultats
1. Sevis apzinasanas | 1. Personibas izzinasanas testi. Apzinas savu individualitati,
jeb pasidentitate 2. Personibas SVID analize (stipras atSkiribu no citiem, analizg savas
puses, vajas puses, manas iespgjas un Tpasibas. Prot saskatit un novertet
draudi). pozitivo sevi. Noverte savus
3. Z@nu un meitenu atskirigais pasaules panakumus un neveiksmes.
redzgjums. Apzinas savas emocijas un macas tas
merktiecigi vadit.
2. Merktieciba. 1. Mérku un uzdevumu izvirziSanas Apzinati savu darbibu virza mérku
Zinatkare prasme. sasniegSanai.
2. lespgjamie risinajumi uzstadito
mérku sasniegSana.
3. Planosanas stratégijas, ka tas
izmantot.
3. Savstarpgjas 1. Aizspriedumi un stereotipi, Veido cienpilnas
attiecibas izplatitakie miti pusaudzu vide. savstarpg&jas attiecibas ar
2. Problémsituacija, tas analize un lidzcilvekiem.
atbildibas piemérosana. Prot analiz&t un risinat savstarpgjo
3. Pienemama riciba arkartas situacijas. attiecibu sarezgijumus gan realaja,
gan virtualaja sazinas vide, apzinas
atbildibu un zina likuma normas
(normativajos dokumentos noteikto
atbildibu).
e Attista empatijas spgjas.
4. Konfliktu 1. Kopienu dazadiba Latvija, kulttiru Prot analiz&t konflikta situacijas un
risina§ana atSkiribas. toleranti izvertet pretejas puses
2. ITesp&jamo konfliktu klases kolektiva viedokli.
apzinaSana un izverteésSana. Spej piedavat konflikta risinaSanas
3. lesp&jamie risinajumi klases celu, saskanojot abu konfliktgjoso
kolektiva esoso konfliktu noversana. pusu viedoklus.
5. Etiskas vértibas 1. Mani ka LR pilsona pienakumi. Macas izvirzit realus un pozitivus
2. Manu étisko vertibu tops. mérkus, apzinati rikojas to
3. Etisko vertibu stiprinasanas iesp&jas sasniegSanai.
Latvijas sabiedriba.



http://visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/klases_stundu_progr_%20paraugs.pdf

2. Piederiba valstij

iepaziSana ekskursijas.
Diskriminacija.

Dabas lidzsvara izjaukSanas sekas.
Briva laika lietderiga izmantoSana.
Valsts svetki miisu majas.

Ka es saprotu savu nacionalo
identitati.

Nookow

Nr. | Stundu temati Témas Planotais sasniedzamais rezultats
1. Gimene un dzimta | 1. Esun mani lidzcilveki. ® Izprot attiecibu veidoSanu gimeng.
2. Latviskas tradicijas mana gimeng. e Apzinas gimenes un tuvinieku
3. Mana loma gimeng. atbalsta nozimigumu un savu lomu
4. Savstarpgjo attiecibu probléemas gimeng.
un to risinasana.
5. Mana sapnu maja.
6. Mates diena — vestule matei.
2. Piederiba 1. Es - savai pilsétai, pils€ta man. e Izprot lokalpatriotisma ideju un
novadam/pilsétai | 2. Tradicijas un svétki pilséta. iedzivina to sava attieksmé pret
3. Ievérojamas dzimtas. dzimto vietu, novadu, pils&tu.
e Ir iepazinies ar skolas muzeja
/movadpétniecibas muzeja
kultiirvesturiskam bagatibam, prot tas
izmantot.
3. Valstiska 1. Latvijas valsts dzimSanas dienai e Ir interese par Latvijas valsts svétku
identitate veltits 2 komandu konkurss klase vesturisko izcelsmi.
,,M@&s milam Latviju”. e Izprot pieminas un atceres dienu jégu
2. Dzimtene sirdi un domas. un nozimi, prot svinét valsts svétkus.
3. Latvijas valsts proklamg3ana. ® Zina naciondla meroga jaunatnes
4. Latvijas Republikas Neatkaribas nevalstiskas organizacijas
atjaunosana. (Mazpulki, Jaunsardze, Skauti un
5. Latvija pasaulg, m&s taja. Gaidas, u.c.) un ir iepazinis to
6. Vietgjais darba tirgus. darbibu.
7. Daliba apkartnes uzposana.
8. Patriotisma jédziens agrak un
Sodien. Svecturu sagatavoSana
Lacplesa dienai.
9. Valsts un nevalstiskas
organizacijas sava novada — par
iesp&jam pusaudziem un
jaunieSiem.
4, Nacionala 1. Tolerance pret citado lidzas. e Izprot un ar cienu izturas pret
identitate 2. Kulturvésturisko piemineklu nacionalas kultiiras vertibam. Ir

velme tas saglabat un popularizet.




Nr. | Stundu Temas Planotais sasniedzamais rezultats
temati
5. Multikulturala | 1. Misu Latvija. Ir prieksstats par cilvekiem, kuri
vide 2. MEs un citu tautu iedzivotaji. dzivo Latvija un kuriem ir atSkiriga

3. Citu vajadzibu un individualitates ariene, religiska un etniska piederiba.

respektéSana. Izprot un ievéro LR Satversmé

4. Lidzcietiba miisdienu sabiedriba. nostiprinatas vertibas: cilvéka ciena,

5. Skolas vide - citu tautibu bérniem. briviba, vienlidziba, solidaritate,

6. Pasciena un tolerance. taisnigums, godigums, darba tikums

7. Individa un tautas briviba. un gimene (LR Satversmes

8. Taisnigums un godigums. preambula).

9. Darba tikums senak un musdienas.

10. Galvenas vertibas demokratiska

sabiedriba.
11. K& es uzvedos arpus savam majam —
ekskursijas, arzemes, socialajos
tiklos.
12. Kultiiru dazadiba misu novada un
Latvija — ka un kadi vestures
notikumi to ietekm&jusi.
3. Pilsoniska Iidzdaliba
Nr. | Stundu temati Stundu témas Planotais sasniedzamais rezultats
1. Demokratijas 1. Valsts parvaldes struktiira. Zina Latvijas valsts parvaldes
biitiba un nozime | 2. Satversme — valsts pamatlikums. struktiiru.

3. Atbildiba - viens no demokratijas Zina Latvijas Republikas Satversmes
pamatprincipiem (atbildibas avoti un nozimi, pasi Satversmes Preambula
veidi). noteiktas vertibas.

2. Tiestbas un 1. Tiesibas un pienakumi skola, Zina, izprot un ieveéro savas tiesibas
pienakumi vieteja sabiedriba un valsti. un pienakumus.

2. Tiesibas un pienakumi demokratiska Ar cienu un izpratni izturas pret citu
un apspiesta sabiedriba (pasaules cilveku tiestbam.
piemeri).




Pilsoniskas 1. Viens vai kopa ar citiem Izprot pilsoniskas lidzdalibas nozimi,
lidzdalibas (pilsoniska lidzdaliba, tas nozime, dazadibu un iespgjas.
iespgjas un iespgjas)? Prot stradat komanda, formulgjot
prasmes 2. Interesu grupu saskarsmes veidi. kopigu viedokli.
3. Runasim drosi (viedokla formulésana Uznemas atbildibu, Iidzdarbojoties
un pasniegSana)! savas klases un skolas rikotajas
aktivitates.
Prot argumentgti aizstavet savu
viedokli, ar cienu izturoties pret citu
viedokliem.
Apzinas dazadu skolénu interesu
grupu veidoSanos un ietekmi uz
klasesbiedru savstarp&jam attiecibam
un klases saliedétibu.
Brivpratigais 1. Brivpratiga darba butiba. Zina brivpratiga darba butibu.
darbs 2. Brivpratiga darba nozime personibas Apzinas brivpratiga darba nozimi
veidoSana, uzkrata pieredze (sava personibas veido$ana, savas karjeras
portfolio veidosana). un sabiedribas izaugsme.
3. Brivpratiga darba iespgjas (realu

pieméru analizgSana).




4. Karjeras izvéle

Nr. Stundu temati Stundas temas Planotais sasniedzamais rezultats

1. Vajadzibas, 1. Es iepaZzistu sevi (spgjas, intereses, Ir objektivi izvertejis, parzina savus
velmes un spgjas. Tpasibas, vertibas). dotumus, sp&jas un intereses, samero
Pasvertgjums 2. Mani plani $im gadam. savas intereses un spgjas, personigas

3. Mani nozimigakie sasniegumi. 1paSibas un vertibas.
Noverte sava gribasspéka,
neatlaidibas un personiga ieguldijuma
nozmmigumu dzives meérku
sasniegSana.
Noverte savu sasniegumu rezultatus.

2. Savu interesu, 1. Arpusstundu nodarbibas skola un Saprot, ka skola, arpusskolas
sp&ju un dotibu arpus tas. aktivitates un ikdiena var attistit
attistiSana 2. Interesu izglitiba un pasattistiba. savas intereses, sp&jas un dotibas.

3. Izglitibas vertiba | 1. Izglitibas, profesijas un Izprot saistibu starp izglitibu,

nodarbinatibas saistiba darba profesiju un nodarbinatibu.
tirgd. Apzinas izglitibu ka vertibu, ir
2. Izglitiba ka vertiba savas nakotnes motivets turpinat izglitibu.
veidoSana. Izprot Latvijas izglitibas sistemu un
3. Izglitibas sisteéma un iesp&jas pec savas talakas izglitibas iespgjas.
9.klases beigSanas. Zina dazadus avotus, kur meklét
4. Informacijas avoti par izglitibas informaciju par izglitibas iesp&jam.
iespgjam Latvija.

4. Profesiju 1. Karjera un tas planosanas Apzinas karjeras nozimi cilvéka
daudzveidiga pamatnosacijumi. dziveé un saprot karjeras planosanas
pasaule 2. Informacija par manu nakotnes pamatnosacijumus.

profesiju (alternativas). Prot savakt, apkopot un analizet
3. Enu diena ka iespgja. atbilstoSu informaciju par profesijam,
4. Mana pilséta/ novada izzina savas turpmakas izglitibas
pieprasitakas profesijas. iespgjas.
Ir apzinajis sev saisto$as profesijas.
Iesaistas darba izméginajumos.
Ir iegiitas zinasanas par vietgjo darba
tirgu.

5. Individuala 1. Merkis un starpmerki. Ir apgiitas planoSanas prasmes un
karjeras plana 2. Izvele un alternativas. veicinata sp&ja uznemties atbildibu
izveide 3. Lémumu pienemsanas celi. par savu planu TstenoSanu.

Prot pienemt ar karjeras izveli
saistitus lémumus.




5. Veseliba un vide

Mana dzives vide.

Nr. Stundu temati Stundas témas Planotais sasniedzamais rezultats

1. Narkotisko, 1. Atkaribu izraiso$as vielas. | ® Apzinas atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas
psihotropo, ka ar1 2. Psihoaktivo vielu iedarbiba. c€lonus, motivus un sekas, ka arT ir prasmes
jauno psihoaktivo 3. Reklama mana dzive. uzlabot savu
vielu, alkohola, Atkariba un atbildiba. emocionalo stavokli, neizmantojot sev un citiem
smékesanas kaitigus pan€mienus.
ietekme uz e Ir izpratne par medikamentu lietoSanas
veselibu noteikumiem.

e Ir izpratne par jauno psihoaktivo vielu (zalu
maisTjumi, viraki u.c.) lictoSanas negativo
ietekmi uz

e veselibu.

e [r prasme izvertet dazadas situacijas un pienemt
veselibai pozitivus
[émumus.

® Spgj pretoties negativam psihologiskam
spiedienam. Spgj izveleties piemerotas
nodarbosanas sava brivaja laika.

e [zprot alkohola un tabakas reklamas biitibu.

e Zina institiicijas un organizacijas, kur versties pec
palidzibas.

e Zina savus pienakumus un tiesibas

e attieciba uz atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu
(pasiva smekésana u.c.)

2. Azartspelu 1. Atkariba no procesiem. ® Izprot So atkaribu negativo ietekmi uz cilvéka
atkariba. 2. Azartspélu atkariba. psihisko un fizisko veselibu.
Datorspelu 3. Jauno tehnologiju atkariba. Ir prasme atteikties no nevélama
atkariba. Brivais laiks — draugs vai piedavajuma.
Interneta atkariba ienaidnieks? e Spgj izveleties piemerotas nodarbosanas sava
brivaja laika.

e Zina institiicijas un organizacijas, kur versties péc
palidzibas.

3. Veseliga vide 1. Vide man apkart. e Zina vides faktoru ietekmi uz cilvéka veselibu.
2. Veseliga vide. Izvelas sev labvéligu un
3. Veseligas vides veidoSana. veselibai nekaitigu vidi.

Saprot, ka ikviens var bt lidzdaligs veseligas
vides veido$ana skola,
majas, pilseta, ciema utt.




6.DroSiba

Nr.

Stundu temati

Stundas temas

Planotais sasniedzamais rezultats

Satiksmes droSiba

1. Satiksmes 1. Eska satiksmes dalibnieks. Apzinas savu lomu un
dalibnieka 2. Ka novertét riska situaciju un savas atbildibu satiksmes kustiba.
atbildiba palidzibas sniegSanas iesp&jas?

3. Esi atbildigs uz cela!
2. Motorizgetie 1. Motorizetie transportlidzekli, to Zina, kurus transportlidzeklus un
transportlidzekli vadiSanas nosacTjumi. ar kadiem nosacijumiem var
2. Celu satiksmes drosibas spéle. vadit pusaudzu vecuma.
3. Esi mobils! (iesaistisanas CSDD Iesaistoties celu satiksmé,
aktivitates). ievero satiksmes noteikumus.
4. Motocikla/rollera vaditaja Pienem atbildigus lémumus art
pienakumi un atbildiba. sarezgitas satiksmes situacijas uz
5. Motocikla/rollera vaditaja satiksmes cela.
noteikumi.
Drosiba ekstremalas situacija
3. UgunsdroSiba 1. Atbildiga apieSanas ar uguni. Ievero ugunsdrosibas noteikumus
2. Ugunsdrosiba majas un skola. un sp€j ietekmet citus sapratigai
3. Ugunsnelaimes. Ka rikoties ricibai saskar€ ar uguni.
ugunsgréka gadijuma?

4. Civila aizsardziba. | 1. Evakuacijas plana nepiecieSamiba. Prot pareizi r1ikoties evakuaciju

Evakuacija 2. Riciba evakuacijas gadijuma. (skola un citas sabiedriskas vietas)
3. Atbildiba par ricibam, kas rada gadijumos. Nerada situacijas, kuras
evakuacijas situaciju. nepiecieSama
evakuacija (viltus trauksmes,
zvani utt.), un apzinas atbildibu.

5. Drosiba masu 1. Masu pasakumu pozitivais un Prot novertet situaciju masu
pasakumos un negativais aspekts. pasakumos un sabiedriskas vietas un
sabiedriskas vietas | 2. ES — masu pasakumu dalibnieks. atbilstosi tai rikoties.

3. Vai viegli pateikt ,,N&!”?
4. Incidents sabiedriska vieta — ka
rikoties?

6. Pasaizsardziba 1. Personiskais Tpasums, ta Prot sargat savu personisko mantu.

neaizskaramiba. Prot atbilstosi rikoties, ja konstat&ta
2. Manas tiesibas uz aizsardzibu, personisko mantu zadziba.
pasaizsardzibu.
3. Aizsardziba pret launpratigu
darbibu.
7. Pirotehnika 1. Pirotehnikas skaistums un €nas Zina, ka ir sertificéta pirotehnika,
puses. kuru jalieto atbilstosi instrukcijam,
2. Sertificéta, atbilstosi instrukcijai nepaklaujot sevi un citus briesmam.

lietota pirotehnika — drosibas
garants.




Pirma palidziba
nelaimes
gadijumos

1. Riciba vardarbibas gadijumos.

2. Neatliekama palidziba nelaimes
gadijuma.

3. Saruna ar specialistu (skolas
medmasu) par iespg&jamo ricibu
sadzives negadijumos (¢uisku, bites
u.tml. kodieni, apdegumi un

e Prot pareizi rikoties dazados
nelaimes gadijumos, pasargajot sevi
un citus no tiem.

e Nelaimes gadijjuma prot
izsaukt atbildigos dienestus.

Nr.

Stundu temati

Stundas témas

Planotais sasniedzamais rezultats

apsaldgjumi, deguna asinosana,
sasitumi, iegriezumi, elektrotraumas,
lizumi).




10.-12.klase

,»Viens no svarigakajiem veiksmes principiem ir konkréts mérkis, atvertiba

un pozitiva domasana.”(Seneka)

Liela ideja / Stundu temati Stundu témas Planotais sasniedzamais rezultats
téma
Sevis apzinasanas | 1. Personas paSvertejuma izstrade. e Prot analizét savu paSvertgjumu
jeb pasidentitate | 2. Stress un depresija, ka un  apzinds ta  nozimi
atpazit un kontrolét. personibas  izaugsmé  un

3. Emociju dazadiba, attiectbu veidosana.

aizsargmehanismi, to ° Apzmas_ S€V1, savas _thas, _
= prot tas merktiecigi vadit.
vadiSana. ’
Meérktieciba. 1. Prioritates personibas un e Analize un pienem leémumus,
Zinatkare dzives  attistibai, izvirza prioritates, kas sekmé
prasme tas izvirzit. mérku sasniegSanu.

2. Mana nakotnes profesija, e Apzinas savu [émumu darbibas
prioritates, ~merki, uzdevumi sekas, sp&j sekot saviem nodomiem
un [émumu. un mérkiem.

Sevis Savstarpgjas 1. Cilveka uzvedibas e Veido cienpilnas un
e e attiecibas motivi. Sabiedribas atbalstosas savstarpgjas
1Z71nasana un uzvedibas modeli. attiecibas.
pilnveidoSana 2. Mediju pratibas pamati un e Kritiski izverté savstarpgjo
kritiska informacijas attiecibu veidoSanos realaja
izvertesana. un virtudlaja sazinas vide/

3. Personiga atbildiba par gimeni socialajos tiklos, izvairoties

un tuvakajiem lidzcilveékiem. no emocionalas un fiziskas
vardarbibas.
Konfliktu 1. Konfliktu risinaSanas stratégijas. | ® Prot izmantot dazadus saskarsmes
risinasana 2. Saskarsmes Skérsli un barjeras. panémienus konflikta situacijas,

kontrolét un vadit savu ricibu un
emocijas konflikta, argumentet
savu viedokli

Spgj piedavat konflikta
risinasanas variantus un
nepiecieSamibas gadijuma.

Etiskas vertibas

1. Manas &tiskas vértibas
un LR Satversme
ietvertas vertibas.

2. Miusdienu Latvijas
sabiedribai nepiecieSamas
€tiskas vertibas.

Saskano savas vertibas ar
visparcilvéciskajam vertibam

(LR Satversmes preambula)
Macas izvirzit realus un

pozitivus mérkus, apzinati
rikojas to sasniegSanai.

Apzinas savas vertibas
visparcilvécisko vertibu konteksta
(LR Satversmes preambula).




Piederiba
valstij

Gimene un 1. Mana dzimta. Apzinas savas saknes, ieguvumus un
dzimta 2. Labveligas attiecibas iespgjamos apdraud&jumus
gimené un spéja tas veidot. veselibai, paSidentitatei un socialajai
3. Gimene un sabiedriba. identitatei.
4. Manas gimenes vértibas. Izprot gimeni ka socialo grupu.
Izprot gimenes nozimi
personibas
pilnveidg.
Piederiba 1. Manas pilsétas vésture. Apzinas savas skolas
novadam/pilsétai | 2. Lidzatbildiba un piederiba nozimi/telu vietgjas kopienas
savam novadam, daliba izglitibas un
sabiedriskajas aktivitates. kultiirvides veidoSana, izjiit
3. Piedalisanas pilsetas/skolas piederTbu tai.
teritorijas sakopSana Lielas talkas Interes€jas par dzimtas
ietvaros. puses/ novada/ pilsétas
4. TikSanas ar pa§valdibas attistibas perspektivam.
uznemgjiem un Leppj as ar piederibu savai
deputatiem. kopienai, meklg un saskata
5. Mana atbildiba valsts iesp€jas savas dzives veidosanai
attistiba. novada/pilseta.
Valstiska 1. Saeimas apmeklgjums. Zina Latvijas veiksmes stastus
identitate 2. Cilveka tiesibas un pienakumi uznémgéjdarbiba, kultiira, sporta
sava valstl. u.c. jomas.
3. Kas ir Latvijas patriots? Ir lojals Latvijas valstij, apzinas
4. Mana atbildiba valsts attistiba. pilsona iesp€jas, pienakumus
5. Lidzdaliba La¢plesa dienas un atbildibu, ir sabiedriski
lapu gajiena. aktivs un ieinteres€ts valsts
6. Svedturu sagatavoSana izaugsme.

Lacplesa dienai.

Ir interese par politiskajiem un
socialekonomiskajiem procesiem
un notikumiem Latvija, Eiropa,
pasaulg. Izprot Latvijas vietu tajos.
Spgj izteikt konstrukttvu kritiku

un  priekSlikumus dazadu
valstisku problému risinasanai.

Izprot  Latvijas  valsts
brivibu, patstavibu  un
demokratiju ka
neatnemamas valsts
vertibas

Apzinas sevi ka valsts veidotaju.




Pilsoniska
lidzdaliba

Nacionala 1. Manas vértibas. e Zina Latvijas Kultiiras
identitate 2. Laimigs cilveks. Es skatos caur kanona nosauktas
brillem... vertibas.
3. Kultiiras pérles. e [zprot nacionalas pasapzinas bitibu.
4. Latvijas instittita darbiba.
5. Latvijas kultiiras kanons.
6. IesaistiSanas intereSu
izglitiba — iespgja kopt
savu nacionalo identitati.
7. Balta galdauta svetki.
Multikulturala 1. Citada pasaule. Tolerance ® Apzinas savu un respekté citu
vide pret citado. cilvéku pasaules redz&jumu,

2. Latvietis sve$uma. noverte starpkultiiru dialoga

3. Attiecibu veidosana ar nepiecieSamibu sadzives,
dazadu/atskirigu kultiiru un socialpolitisku un
religiju parstavjiem. socidlekonomisku

4. Globalizacija un tas sekas. problému risinasana.

5. Debates “Mits vai e Prot izvertet sabiedriba
patiesiba” — stereotipi, V.aldoé.os stereotipus un
aizspriedumi pret aizspriedumus pret dazadam
dazadam minoritatem minoritatém un toleranti

attiecas pret citado/
atskirigo.
Demokratijas . Demokratijas e [zprot Latvijas lemgjvaras,
biitiba un pamatprincipi: izpildvaras un tiesu varas
nozime atbildiba, ~godigums, institiciju darbibu.
vara un taisnigums. e Zina nevalstisko organizaciju lomu
. Latvijas valsts institucijas. demokratijas principu stiprinasana.

Nevalstiskas organizacijas ka

ilgtsp€jigas attistibas virzitaji.

Pilsoniskas . Pilsoniskas Iidzdalibas veidi e Zina un izprot savas pilsoniskas
lidzdalibas jauniesiem - skola, vietgja lidzdalibas iespgjas skolas un
iespejas un sabiedriba un valsti. e pilsétas/novada dzives organizéSana.
prasmes . Mana klase — komanda e Zina un izprot savas pilsoniskas

(komandas darbibas
principi un iespgjas).
. Pasvaldibas loma un
iesp&jas
demokratiska
sabiedriba.

4. Cilveku Iidzdaliba

valsts, ES, paSvaldibas
darbiba un vietgjas
sabiedribas dzives
uzlabosana.

. LidzdarboSanas principi
jaunieSu nevalstiskajas
organizacijas.

. L&émumu pienems§ana.

lidzdalibas iespgjas [emumu

e pienemsanas procesos valsts
un Eiropas Savienibas Itmeni.

e Apzinas iespgjas piedalities dazadas
jaunieSu nevalstiskas
organizacijas.

e Prot argument&t un izmantot
publiskas runas prasmes.

o Prot piedalities lemuma pienemsana
un sadarboties.

o [r gatavs uznemties atbildibu.




Prezent@Sanas prasmes.

Karjeras
izglitiba

Brivpratigais 1. Brivpratiga darba e [zprot brivpratiga darba nozimi.
darbs nozime savas karjeras e Zina par brivpratiga darba iespgjam
veidoSana. sava pilséta/ novada, Latvija, Eiropas
2. Brivpratigais darbs ES un Savieniba un pasaulg.
pasaulg. e [r motivéets veikt brivpratigo darbu.
Izglitibas 1. Latvijas izglitibas sistéma un e Izprot Latvijas izglitibas sistemu un
iesp&jas talakas izglitibas iespgjas. savas talakas izglitibas iespgjas.
Latvija un 2. NosacTjumi studijam arzemes e Izprot butiskakos nosacijumus
arzemes (apmainas programmas). studijam arzemés.
3. Informacijas avoti par e Zina, kur meklét informaciju par
iesp&jam turpinat izglitibu. iespgjam turpinat izglitibu un ar to
Informacijas avoti par studiju saistttajiem studiju fondiem,
fondiem, stipendijam, stipendijam, kreditiem u.c. gan
kreditiem. e Latvija, gan arvalstis.
Miizizglitiba 1. Darba loma un izglitiba ka e [zprot nepartraukta izglitoSanas

vertiba mana dzive.

2. Formalas un neformalas
izglitibas  iespgjas.

3. Pasizglitosanas iesp€jas
vietgja
pilséta/ novada. Informacijas
avoti.

procesa un darba lomu un nozimi
sava dzive.

Apzinas izglitibu ka vertibu.

Apzinas formalas un neformalas
izglitibas sniegtas iesp&jas

Informacija par
darba tirgu un ta

1. Laiks un profesijas.
2. Darba tirgus perspektivas un

Ir apzinata informacija par darba
tirgus perspektivam, kas lauj

attistibas lémuma pienemsana. izskirties par attieciga lémuma
tendencem. 3. Nodarbinatibas tendences pienemsSanu

Latvija un pasaulg. karjeras izvele.

4. Alternativu lémumu e [zprot nodarbinatibas tendences
pienemsana karjeras izvele. musu valstT un pasaulé.
e Ir gatavs pienemt alternativus
lémumus karjeras izvelg.

Zinatnes un | 1. Ko sagaida darba devgjs? e Iriepazinis dazadas darbavietas,
tehnologiju 2. Darba meklésanas process un darba deveju prasibas, darba
attistiba. iespgjas. pienakumus.

Profesiju mainiba
un dazadiba,
pienakumi, darba
dev&ju prasibas

3. Zinatnes un tehnologiju
attistibas ietekme uz profesiju
mainibu.

4. Profesionala etika un darba

Parzina darba meklgsanas procesu.

e Apzinas profesiju mainibu saistiba ar

zinatnes un tehnologiju attistibas
tendencém pasaulg.
Izprot profesionalas &tikas




likumdoS$ana.

pamatprincipus un prasibas.

Darbs arzemes

. Darbs arpus Latvijas. lesp&jas
. Informacijas avoti par dazadu

. Veiksmes stasti par darbu

. Kapgc es atgriezos?

. Negativa pieredze un

un riski.
valstu darba likumdosSanu.

arzemés. Pienakumi un
atbildiba. Ceribas un realitate.

Pienakumi un atbildiba.
Ceribas un realitate.

patriotisms.

e Zina par iesp&jam stradat arpus
Latvijas un kur griezties p&c
palidzibas, ja tas ir nepiecieSams.

e [r informé&ts, kur mekl&t zinas par
attiecigas valsts darba likumdoSanu.

Karjeras izveles
planosana.
Individuala
karjeras plana
izveide

. Man piemérotako
. IzvEletas profesijas

. Dazadas izglitibas vai darba

profesiju saraksts.
apguves iespgjas.

iesp€jas pec skolas beigsanas.

e [r izvertSta piemerotiba un

apkopota informacija atbilstosi
izveletajai profesijai.

e [r veicinata sp&ja uznemties atbildibu

par savu planu istenoSanu.

e [zzinatas izglitibas vai darba

iespgjas péc skolas
beigSanas, ieglistot informaciju par
interes€joso profesiju/nodarbosanas
veidu un izvéloties sev vélamo.

Personiga
atbildiba par
veselibas un savas
dzives kvalitati

=

Veseliba un dziviba ka vértibas.
Veseliga dzivesveida
noslépumi.

Manas dzives kvalitate.

Izvéles briviba un atbildiba.

e Apzinas veselibas un dzivibas
ka vertibas nozimi.

e [r prasme novertét savu veselibu
un dzivesveidu, sekot savam
veselibas stavoklim.

e [Ir prasme palidzet otram dazadas
dzives situacijas. Ir atbildigs par
savu un citu cilvéku veselibu un
dzivibu, tostarp saistiba ar atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanu.

e Zina savus pienakumus un tiesibas

attieciba uz atkaribu izraisoSo
vielu lietoSanu.




Risks un ta
iesp&jamas sekas

1. Uzvediba, riciba un veseliba.
2. Izsargasanas no nelaimes

gadfjumiem ikdiena.
Riciba ekstremalas
situacijas.

e Spgj novertet riska pakapi. I

prasme analiz€t, izprast sakaribu
starp nevajadzigu riskéSanu un
nelaimes gadijumu, tostarp
attieciba uz alkohola, narkotisko,
psihotropo, ka ar1 jauno psihoaktivo
vielu un tabakas izstradajumu
lietoSanu. Sp&j novertet risku sava
riciba un uzvediba.

Ir atbildigs par savu un sev lidzas
esoso cilveéku drosibu. Prot
novertét situaciju un atbilstosi
rikoties.

Darba drosiba
veselibas
aizsardzibas
noliikos. Pirma
mediciniska
palidziba

1. Darba vides riska faktori.
Darba drosiba.
3. Dzivibas abece.

no

Zina darba drosibas
pamatelementus. Prot sniegt
pirmo medicinisko palidzibu.

Veseligs uzturs

1. Veseliga uztura pamatprincipi.
Veseliga partika.
3. Uzturs un dzivesveids.

Mana &dienkarte.

n

Izprot veseliga uztura nozimi
cilveka dzive.

Prot planot savu ikdienas
edienkarti, pilnvertigi un
sabalanseti izv€loties partikas
produktus. Apzinas sekas, kas
saistitas ar nepareiza uztura
izraisltam saslim§anam.

Ekologija

Cilveku ietekme uz vidi.
Vides piesarnojums
Globalas vides parmainas.
Mana lidzdaliba vides
saglabasana.

M owpdeE

e Izprot vides un sabiedribas

mijiedarbibu.

Drosiba

Satiksmes droSiba
un atbildiba

1. Es ka satiksmes dalibnieks.

* Apzinas savu lomu un atbildibu

satiksmes kustiba ka jebkura veida
satiksmes dalibnieks (gaj¢js,
pasazieris, transporta lidzekla
vaditajs).

Riciba, atbildiba
un lidzatbildiba
sadzives un
ekstremalas
situacijas

1. Individualie un kolektivie
aizsardzibas lidzekli sadzives un
ekstremalas situacijas.

Prot rikoties sadzives un
ekstremalas situacijas. Apzinas
savu atbildibu un Iidzatbildibu
arkartas situacijas.




Seksualas
vardarbibas,
nelegalas cilveku
tirdzniecibas un
prostitiicijas risks

. Uzticibas telefons ,,Glabiet

beérnus!”

. Cilveku tirdznieciba pasaulg un

situacija Latvija.

. Legals un nelegals darbs

arzemes — prieksrocibas un
trukumi.

* Zina par cilvéku tirdzniecibas
draudu iesp&jam. Prot atrast
nepiecieSsamo informaciju un
palidzibu, lai izvairitos no riska
situacijam.




