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Kartiba, kada rikoties, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu,

veselibu vai dzivibu un ja tiek konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo
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Izdots saskana ar 22.08.2023.

Ministru Kabineta noteikumu Nr.474 “Kartiba, kada
nodrosinama izglitojamo profilaktiska veselibas apripe, pirma
palidziba un dro8iba izglitibas iestadés un to organizétajos
pasakumos”, Valmieras sakumskolas nolikums

1.  Visparigie jautajumi
Noteikt kartibu, kada Valmieras sakumskola (turpmak - Skola) tiek organizéts darbs ar
izglttojamo, kur§ apdraud savu vai citu personu droSibu, veselibu vai dzivibu un ja tiek
konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba (turpmak — Kartiba).
Noteikt Kartibu, ka rikoties Skolas administracijai, Skolas pedagogiskajiem un tehniskajiem
darbiniekiem, atbalsta personalam, izglttojamo vecakiem vai vinu likumiskiem parstavjiem
(turpmak - Vecaki) un izglitojamiem (Pielikums Nr.1).
Noteikt Kartibu, k& organizét sadarbibu ar izglitojamad Vecakiem, pa$valdibu un citam
atbildigajam institicijam, ja tiek konstatéts gadijums, kad izglttojamais apdraud savu vai citu
personu droSibu, veselibu vai dzivibu un ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba
pret izglitojamo.
Kartiba ir saistoSa Skolas administracijai, pedagogiskajiem, tehniskajiem darbiniekiem,
izglitojamiem un vinu Vecakiem.

2. Skolas direktora atbildiba un pienakumi
Izglttojamam, kur$ apdraud savu vai citu personu droSibu, veselibu vai dzivibu tiek

organizétas macibas cita telpa atbalsta personala vai cita pedagoga klatbitné. Macibas cita
telpa var ilgt no vienas macibu stundas lidz macibu dienas beigam.

Nodro8inat fiziskas vai emocionalas vardarbibas gadijuma palidzibas sniegSanu cietusajiem
un darbu ar konfliktsituacija iesaistitajiem.

Nosaka atbalsta personala un pedagogu pienakumus, lai veicinatu sadarbibu ar izglitojama
Vecakiem un izstradatu atbalsta pasakumus atbilstoSi izglitojama vajadzibam.

Skolas direktoram ir tiesibas pieaicinat nepiecieSamos specialistus, lai nodrosinatu atbalstu
izglitojama uzvedibas korekcija un macibas.

Ja Vecaki nav ieradusSies uz tikS§8anos Skola, tad E-klasé nosita izglitojama Vecakiem
informaciju par izglitojama uzvedibu un nepiecieSamo Vecaku sadarbibu ar Skolu.
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Ja izglitojama uzvediba nav uzlabojumu vai art Vecaks nevélas sadarboties ar Skolu,
informaciju nosata atbildigajam institlcijam.
levéro konfidencialitati.

3. Pedagogisko darbinieku atbildiba un pienakumi
Situacija, kad izglitojamais apdraud savu vai citu droS$ibu, veselibu un dzivibu, izrada fizisku

vai emocionalu vardarbibu, pedagogs macibu stundu laika, neatstajot klasi, vai starpbridi
nekavéjoties telefoniski informé atbalsta personalu vai Skolas direktoru par krizes situaciju,
nosaucot izglitojama vardu, uzvardu un Tsu situacijas aprakstu, telpas numuru vai atrasanas
vietu.

Situacija, ja izglitojamais labprat iziet no klases ar kddu no atbalsta personala vai Skolas
direktoru, pedagogs turpina iesakto stundu.

Pedagogs nodrosSina atbalsta personalu ar informaciju par macibu stundas apguistamo vielu
un planotajiem majas darbiem.

Situacija, ja izglitojamais atsakas iziet no klases ar kadu no atbalsta personala vai Skolas
direktoru, tad pedagogs visus citus izglitojamos izved ara no telpas, kura atrodas agresivais
izglttojamais, vienojoties ar Skolas administraciju par telpu macibu stundas norisei.

Rakstiski taja pat diena socialajam pedagogam iesniedz problémas pieteikumu ar situacijas
aprakstu.

levéro konfidencialitati.

4. Klases audzinataja atbildiba un pienakumi
Sadarbojas ar Skolas administraciju, atbalsta personalu un izglitojama Vecakiem situacijas

risinasanai.

NepiecieSamibas gadijuma sagatavo izglitojama raksturojumu un citus lietas izskatiSanai
nepiecieSamos dokumentus.

Savas kompetences robezas sniedz atbalstu izglitojamam méacibu un audzinaSanas darba.
Veic konfliktsituacijas apstak|u noskaidroSanu un informé par to atbalsta personalu.
Sadarbojas ar izglitojama Vecakiem korektas informéacijas ievakSanas, nodoSanas un
palidzibas organizéSana.

Organize klasé profilaktiskos pasakumus, kas saturiski vérsti pret vardarbibu un izglito par
empatijas, tolerances, konfliktsituaciju risindSanu u.c. St konteksta jomas jautajumiem.

levéro konfidencialitati.

5. Atbalsta personala atbildiba un pienakumi
Fiziskas un/vai emocionalas vardarbibas gadijuma nekavéjoties organizé palidzibas

snieg8anu cietuSajam, konfliktsituacijas apstak|u noskaidroSanu un darbu ar iesaistitajiem.
Organizé taliteju sadarbibu ar izglitojama Vecakiem.

Situacija, ja izglitojamais piekrit doties Idzi, organizé eso$as dienas macibu stundu
pabeigSanu cita telpa.

Situacija, kad izglitojamais turpina apdraudét savu vai citu personu drosibu, veselibu vai
dzivibu, izsauc atro medicinisko palidzibu un informé izglitojama Vecakus.

Sadarbiba ar izglitojama klases audzinataju, macibu priekSmetu pedagogiem izstrada
atbalsta pasakumu planu un iepazistina ar to Vecakus.

Realize atbalsta pasakumus atbilstoSi planam un izvérté rezultatus.

Piedalas starpinstiticiju sanaksmés gadijuma risinasanai.

Atbalsta personals atbilstoSi savai kompetencei sagatavo nepiecieSamo dokumentaciju.
lerosina Skolas administracijai situacijas izvértéSanai un uzlaboSanai pieaicinat
nepiecieSamos specialistus.

levéro konfidencialitati.

6. Skolas tehnisko darbinieku atbildiba un pienakumi
Situacija, kad izglitojamais apdraud savu vai citu dro$ibu, veselibu un dzivibu, izrada fizisku

vai emocionalu vardarbibu, tehniskais darbinieks nekavéjoties telefoniski vai mutiski informée
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atbalsta personalu vai Skolas direktoru par krizes situaciju, nosaucot izglitojama vardu,
uzvardu un Tsu situacijas aprakstu, telpas numuru vai atraSanas vietu.

6.2. Rakstiski taja pasa diena péc pieprasijuma iesniedz situacijas aprakstu atbalsta personalam
vai Skolas direktoram.

6.3. levéro konfidencialitati.

7. lzglitojama vecaku atbildiba un pienakumi

7.1.  Vecaku pienakums ir sadarboties ar Skolu un tas pedagogiskajiem darbiniekiem, atbalsta
personala specialistiem un Skolas administraciju, sava bérna situacijas risinasana un
atbalsta pasakumu TstenoSana.

7.2.  Sniegt informaciju Skolas direktoram un atbalsta personalam par sava bérna veselibas
stavokli un rekomendacijam no citiem specialistiem.

7.3.  Organizét savam bérnam visa veida nepiecieSamo palidzibu pie atbilstoSiem specialistiem.

7.4. lerosinat situacijas risinasanai piesaistit citus specialistus.

7.5.  levéro konfidencialitati.

8. lzglitojamo atbildiba un pienakumi

8.1. Ja izglitojamais saskata kadas personas darbiba draudus savai vai citu personu droSibai,
veselibai vai dzivibai un ja cietis no fiziskas un/vai emocionalas vardarbibas, vins
nekavéjoties par to informé atrak sastopamo Skolas darbinieku.

8.2.  Seko Skolas darbinieka noradem par situacijai atbilstoo talako ricibu.

9. Nosléguma jautajumi

9.1.  Grozijumus Kartiba, atbilstoSi spéka esoSajiem normativajiem aktiem, var ierosinat Skolas
direktors, administracija, atbalsta personals.

9.2. 05.02.2018. “Kartiba, kada rikoties, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu droSibu,
veselibu vai dzivibu un ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo”
zaudejusi spéeku.

9.3. Jauna “Kartiba, kada rikoties, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu,
veselibu vai dzivibu un ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo”
stajas speka 31.01.2024.

Direktors (personigais paraksts) Martins Vétra

NORAKSTS PAREIZS
Valmieras sakumskolas
Lietvede Sandra Pavlovi¢a
Valmiera, 31.01.2024.



